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Poradenské pracovisté

Krizovy plan Skoly stanovi postupy feSeni pii vyskytu socidlné patologickych jevil

a rizikového chovani zaka.

Poradenské pracoviste skoly:

Mgr. Renata Michalkova — feditelka, tel. 542 213 593 (SZS), 542 221 741 (VOS)
Mgr. Barbora Hola — vychovny poradce, zastupkyné teditelky

Mgr. Jarmila Skoumalova — metodik prevence

Mgr. Marta Zidkova — $kolni kaplanka, kariérovy poradce

V zéavaznych ptipadech vyZzadujicich neodkladné feSeni vzdy informovat pani feditelku.

1. Koureni

Student je pfistizen pii konzumaci tabdkovych vyrobki ¢i bylinnych vyrobkt uréenych ke

koureni, elektronickych cigaret a nikotinovyvch sacku bez obsahu tabaku v prostoru Skoly

v dobé Skolniho vyucovani nebo v ramci akei pofddanych Skolou:

e Vyse uvedeny vyrobek je studentu pedagogickym pracovnikem Skoly odebran a je mu
zabranéno v dalsi konzumaci.

e Pedagogicky pracovnik informuje tfidniho ucitele, ktery studenta upozorni na
porusovani Skolniho fadu, ptipadn¢ kontaktuje zakonné zastupce.

e Z konzumace vySe uvedenych vyrobki je nutné vyvodit sankce, o kterych rozhodne

tfeditel skoly.

2. Alkohol

Student je pfistizen pfi konzumaci alkoholu v prostordch Skoly nebo v dobé Skolniho

vyudéovani nebo v ramci akci pofadanych $kolou:

e Alkohol je studentu pedagogickym pracovnikem Skoly odebrdn a studentu je
zabranéno v dalsi konzumaci.

e V piipadé, kdy je student pod vlivem alkoholu do té miry, Ze je ohroZen na zdravi a
zivote, zajisti pedagogicky pracovnik, ktery studenta pftistihl, nezbytnou pomoc a péci,
a vola lékatskou sluzbu prvni pomoci (v ptipad¢ podezieni, Ze alkohol obsahuje 1 jiné

pfimési, je predana zajisténa tekutina pfivolanému lékafi).



e Pokud akutni nebezpeci nehrozi, sepiSe pedagogicky pracovnik o uddlosti stru¢ny
zdznam s vyjadfenim studenta (napf. okolnosti konzumace alkoholu), ktery zalozi
SMP do své agendy, a vyrozumi téidniho uéitele a vedeni $koly.

e 7 konzumace alkoholu ve Skole jsou vyvozeny sankce, o kterych rozhodne feditel
skoly.

e Obdobny postup zvoli pedagogicky pracovnik i v piipad¢ prichodu studenta do skoly
pod vlivem alkoholu.

e Skola poskytne studentu podrobné informace o moznostech odborné pomoci.

V prostorach Skoly je pracovniky Skoly nalezen alkohol:

e Pracovnik $koly o ndlezu ihned uvédomi vedeni Skoly.
e Vedeni $koly nalezenou tekutinu ulozi pro ptipad usvédcujiciho dikazu.

e Spolecné zpracuji zaznam o udalosti.

Pracovnik Skoly zadrzi u nékterého studenta alkohol:

e  Pracovnik Skoly ihned uvédomi vedeni skoly.

e O nalezu spolecn¢ sepisi struény zaznam, s vyjadifenim studenta, u kterého byl alkohol
nalezen, datum, misto a ¢as nalezu a jméno zaka. Zapis podepisSe i student, u kterého byl
alkohol nalezen (nebo ktery jej odevzdal). V piipad¢é, ze podepsat odmitd, uvede
pracovnik tuto skute¢nost do zépisu. Zépisu a rozhovoru se studentem je pfitomen feditel
$koly nebo jeho zastupce. Zapis zalozi SMP do své agendy.

e  Ttidni ucitel informuje rodice zéka.

e 7 vySe uvedeného jednani studenta je nutné vyvodit sankce, o kterych rozhodne teditel

Skoly.

3. Nelegalni navykové latky

Student je pfistizen pti konzumaci nelegalnich drog v prostorach Skoly nebo v dobé Skolniho

vyucéovani nebo v ramci akci pofadanych Skolou:

e Pedagogicky pracovnik studentu navykovou latku odebere a zajisti, aby nemohl
pokracovat v konzumaci.
e 'V piipadé¢, ze je student pod vlivem NL do té miry, Ze je ohroZen na zdravi a zivotg,

zajisti pedagogicky pracovnik nezbytnou pomoc a volé lékaiskou sluzbu prvni pomoci



(zajisténa latka je predana piivolanému lékafi, dale je véc predana Policii CR),
vyrozumi vedeni Skoly.

e Jestlize akutni nebezpeci nehrozi, sepiSe pedagogicky pracovnik struény zdznam
s vyjadienim studenta. Tento zdznam zalozi SMP do své agendy a vyrozumi vedeni
Skoly.

e 7 konzumace NL ve Skole je potieba vyvodit sankce, o kterych rozhodne feditel
Skoly.

e Skola informuje rodice, nabidne studentu informace o moznostech odborné pomoci.

Pracovnik $koly mé podezieni, ze ve Skole dochdzi k distribuci NL:
e Reditel skoly nebo jeho zastupkyné vyrozumi piisluiné oddéleni Policie CR, protoze
se jedna o podezieni ze spachani trestného ¢inu.
e O dané udalosti je sepsan zapis, ktery podepisi vSichni zucastnéni.
e Skola postupuje podle pokynt Policie CR.

e V kazdém pftipadé je viniku nutné ud¢lit sankce, o kterych rozhodne feditel skoly.

Pracovnik $koly nalezne v prostoru Skoly latku, kterou povazuje za NL:

e Pracovnik Skoly nepodrobuje latku Zadnému testu.

e Pracovnik Skoly o nalezu ihned uvédomi vedeni $koly, spolu s pisemnym zdznamem.

e O nélezu je vyrozuména Policie CR, ktera provede identifikaci a zajisténi podezielé
latky.

e Vzdy se doporucuje vyckat ptijezdu Policie a s latkou nemanipulovat. Pouze v krajnim
pfipadé je mozno za pouziti gumovych rukavic latku vlozit do obalky, napsat datum,
Cas a misto nalezu. Obalku ptelepit, pielep opatfit razitkem Skoly a svym podpisem a

uschovat do $kolniho trezoru. Tuto obalku piedat Policii CR.

Pracovnik Skoly zadrzi u studenta latku. kterou pracovnik povazuje za NL:

e Pracovnik skoly nepodrobuje zabavenou latku Zadnému testu.

e Pracovnik Skoly o ndlezu uvédomi vedeni skoly.

e Spolecné sepisi stru¢ny zaznam s vyjadienim studenta, u kterého byla latka nalezena,
datum, misto a cas nalezu a jméno studenta. Zapis podepiSe i student, u kterého byla
latka nalezena (nebo ktery latku odevzdal). V ptipadé, Ze podepsat odmita, uvede

pracovnik tuto skutecnost do zapisu. Zapisu a rozhovoru se studentem je piitomen



teditel Skoly nebo jeho zastupce. Podepisi se vSichni pfitomni. V zapisu je uvedeno,
jak latka vypada, kdo ji objevil, kde, za jakych okolnosti a u koho.

O nalezu je vyrozuména Policie CR, ktera provede identifikaci a zajisténi podezielé
latky.

V ptipadé, Zze je latka nalezena u studenta, ktery se ji intoxikoval, predaji latku
zajiSténou vySe uvedenym postupem, pfivolanému lékafi, ktery je pfivolan v piipadé,
7e to vyzaduje zdravotni stav studenta. Skola postupuje v souladu s pokyny Policie

CR.

Pracovnik $koly mé podezieni, ze néktery ze studenti ma NL u sebe:

Spada do kompetence Policie CR.

Pracovnik izoluje studenta od ostatnich, vyrozumi vedeni $koly a ihned Policii CR, s
ni zkonzultuji dalsi postup.

Student je do pijezdu Policie CR izolovan od ostatnich studentt.

Kromé Policie CR nesmi pracovnici $koly provést osobni prohlidku nebo prohlidku

véci studenta.

Pedagogicky pracovnik ma podezieni, ze n€ktery ze studentti zneuziva NL:

Pedagogicky pracovnik oznami své podezieni tfidnimu ugiteli, ten si spolu se SMP se
studentem promluvi, vyhotovi zapis z jednani, ktery podepisi vSichni pfitomni.
Ttidni ucitel informuje rodice, studentu jsou poskytnuty kontakty na krizové centra.

O skutecnosti je informovan feditel skoly.

4. Sikana

Na Skole je pedagogickym pracovnikem odhalena Sikana (psychicka, fyzickd, smiSend):

Znaky Sikanovani: zdmérnost, opakovani, samoucelnost agrese a nepomer sil.

VySetiovani pocatecni Sikany: (5)

O situaci je vyrozumeén feditel Skoly.

Ttidni ugitel, SMP, vychovny poradce, piipadné dalsi pedagogicky pracovnik vede
rozhovor s témi, ktefi na Sikanovani upozornili (informatory) a s obét’mi.

Je nutné nalezeni vhodnych svédkii, se kterymi se rovnéz vede rozhovor, individudlni
nebo konfronta¢ni. Nesmi ale dojit ke konfrontaci obéti a agresori. Ze vSech vyslechti

je potizen zapis, ktery podepisi vSichni za¢astnéni. Ob&tem je zajiSténa ochrana.
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Ttidni uéitel, SMP, vychovny poradce, ptipadné dalsi pedagogicky pracovnik vedou
rozhovor s agresory, individualni ¢i konfrontacni.

Po skonceni vSech dil¢ich rozhovort, svolava feditel Skoly vychovnou komisi, pokud
uzné za vhodné, ptizve k jednani i metodika PPP a pozdda o odbornou pomoc. Komise
se Gcastni vedouci studijni skupiny, SMP, vychovny poradce, popt. dalsi pedagogiéti
pracovnici Skoly. Jednani se u€astni i agresor. O sankci rozhodne feditel Skoly.

Se tfidou, kde k Sikané doslo, je tfeba nadale pracovat. Oznami se potrestani vinikd,

SMP zajisti program. Kolektiv je soustavné sledovan.

VysSetfovani pokrocilé Sikanv s neobvvklou formou - vvbuch skupinového nasili viéi

obéti, tzv. tiidniho lyncovani: (5)

Ptekonani Soku pracovnika Skoly a bezprostfedni zachrana obéti. Pracovnik Skoly
musi obéti poskytnout nejnutnéjs$i pomoc a ochranu.

Dale je potiteba shromdazdit dal$i pracovniky Skoly a skupinu nechat pod dozorem
nekolika lidi, je primérné nutné, zabranit domluvé agresorti na kiivé vypovédi.
Pokracuje pomoc obéti, ptivolani lékare.

Je informovan feditel $koly, SMP a vychovny poradce a neprodlené piivolana Policie
CR. Paralelné je navazan kontakt se specialistou na $ikanovani.

Piivolana Policie CR vede vysetiovani, je tieba dbat pokynt Policie CR, co délat do
jejich piijezdu.

Je tfeba spolupracovat s pedagogicko-psychologickou poradnou.

Agresoru je tfeba zprosttedkovat péci pedagogicko-psychologické poradny nebo
jinych odborniki.

Reditel $koly svolava vychovnou komisi. Vychovné komise probihaji individudlng,
neni mozné konfrontovat obét’ a agresora.

Agresoru je nutné udélit sankce, o kterych rozhodne feditel skoly.

Situaci ve skupiné je potieba napravit, je nutné se skupinou nadale pracovat.

5. KyberSikana

Metodicky pokyn MSMT zroku 2009 k prevenci a feSeni Sikanovani mezi zéky 8kol a

Skolskych zatizeni

Na Skole se vyskytne kyberSikana (Sikanovani pomoci elektronickvch prostfedku - mobilnich

telefond, e-mailu, internetu a digitalnich technologii):




e Problém je nutné prokonzultovat s t¥idnim uditelem, SMP, vychovnym poradcem,
vedenim Skoly a nabidnout obéti kontakt na linku bezpeci.

e Trtidni ucitel vyzve obét, aby si uschovala dikazy kybersikany (SMS zpravy, emailové
zpravy, zpravy z chatu, odkazy na webové stranky s problematickym obsahem apod.),
doporuci obéti psychologa.

e Pedagogicti pracovnici se snazi odhalit agresora, postupuji ve vySetfovani jako
u klasické Sikany.

e Pedagogové si zajisti podporu a pomoc externiho pracovnika (IT expert, PPP,
Policie...).

e Reditel $koly svolava vychovnou komisi, a to individualng, neni mozné konfrontovat
obét’ a agresora.

e Agresora je nutné potrestat. Rozhodnuti je v kompetenci feditele Skoly.

e Nekteré ptipady kyberSikany nespadaji do kompetence Skoly, je vhodné poucit obét’ o
tom, koho miize kontaktovat (Policie CR, PPP, pravni zastupce apod.).

Doporucenti, které se vztahuji ke kybersikan¢:

1.

Diikladné vySetiete vSechny incidenty tak, abyste mohli v pfipadé nutnosti kazensky
postihnout ty studenty, ktefi se kyberSikany dopustili. Jakmile identifikujete agresora/y,
zvolte takové feSeni, které je odpovidajici zavaznosti prohieSku a dusledkiim, které
zpusobil.

Ponechavejte si vSechny diikazy kyberSikany. Zalozte si slozku, kde budete mit
vSechny snimky obrazovky, zpravy, zaznamy apod. Tak miizete demonstrovat zdvaznost
chovani a jeho dopad na Skolu. Toto je rozhodujici zejména v ptipadech, kdy mate v
umyslu studenty formalné potrestat (napt. podminec¢nym vylouc¢enim nebo vyloucenim).
Zajistéte si podporu a pomoc externiho pracovnika, se kterym ma vase Skola
navazanou spolupraci, nevyjimaje pracovnika represivniho organu. To zvlasté v ptipade,
kdy kyberSikana zahrnovala redlné ohrozeni bezpecnosti studentii nebo zaméstnancii
Skoly.

Informujte rodice kyberagresora o tom, Ze chovani jejich ditéte je brano vazné a na vasi
Skole nebude tolerovano.

Poucte rodi¢e o tom, Ze mohou kontaktovat pravnika. N¢které piipady kyberSikany

nespadaji do kompetenci skoly. V téchto ptipadech mohou mit rodie zajem fesit situaci



jinymi cestami. Mohou zalovat kyberagresora u ob¢anského soudu napt. za obtézovani,

umyslné vystavovani nepiijemnym zazitkiim, stresu atd.

6. Kontaktujte mobilniho operatora, pokud se kyberSikana odehrala prostfednictvim

mobilniho telefonu. Shromazd’uje data, kterd mohou slouzit jako dikaz.

7. Kontaktujte a spolupracujte s MySpace, Facebookem, nebo jakymkoli jinym

webovym prostiedim, kde ke kyberSikan¢ doslo. Jejich zaméstnanci jsou zvykli

spolupracovat pii fesSeni kyberSikany a mohou vam asistovat pii odstranéni zavadného

obsahu, shromazd’ovéani dikazii, nebo vdam mohou poskytnout kontakt na nékoho, kdo

vam muiiZze pomoci.

8. Poproste o radu ostatni $koly, jak ony v minulosti fesily podobné piipady.

9. Kontaktujte poradenské zarizeni, napi. Centrum prevence, Sladkova, tel. 548 526 802

6. Sikana zamérena na ucitele

Sikana zaméfend na ucitele je specificka tim, ze dojde k naruSeni jasné definovanych roli

(ucitel x zak) a zdk se dostane do pozice vétsi moci nez pedagog, bez ohledu na formalné

vys$§i moc a autoritu ucitele.

Sikanou miiZe trpédt i vysoce zkuseny a kompetentni pedagog.

Prevence Sikany zamétené na uditele:

Vseobecna prevence ve Skole, dobré Skolni klima,

Podpora vedeni, ocenéni prace pedagogl, atmosféra daveéry, spoluprace
v pedagogickém sboru,

Skola ma jasné stanoveny zpusob, jakym maji pedagogové podezieni na Sikanu své
osoby nebo kolegy, nebo ozndmeni o Sikan¢ podat, komu a jak s tim bude nakladano.
Pedagog nastavuje a uplatiiuje jasna pravidla ve tfid¢; na konflikt nebo nerespektovani
reaguje vcas, pracuje s pravidly v chovani a pouzivd stanovené disledky jejich
nerespektovani konzistentné; vyhyba se feSeni konfliktu a konfrontaci ze strany zaka
pred celou tfidou, usmériiuje fteSeni na individudlni konzultaci; vyhyba se
konfronta¢nimu tonu.

Pedagog posiluje zapojeni zaki/studentli do vyuky, ddva jim na vybér, Cini tkoly a
vyuku pro zéky zajimavymi, propojuje vyuku s béznym zivotem a potiebami zak;
jeho vyklad a ocekavani jsou pro zaky srozumitelné, odpovidaji obtiznosti, kterou

mohou zvladnout apod.



%

Ocekava uspech u vSech zakl a podporuje je, dava zaktim zpétnou vazbu k tomu, co
udélali dobfe, stavi na silnych strankach zakda.

Nezplsobuje ponizeni nebo zesméSnéni zaka pted tfidou; pii hodnoceni Zzdka
zachovava jeho distojnost.

V3§ima si zmén v naladé€, emocich a v chovani Zak a v€as na né reaguje.

Problémy nefe$i sam, ale ve spolupraci se Skolnim poradenskym pracovistém,
pfipadné s vedenim $koly.

Vsimé si prosocialniho a kooperativniho chovani zakti a ocenuje je; podporuje

kooperaci mezi zaky a prostiedim, kde se kazdy 7k citi ptijaty.

ResSeni Sikany ucitele:

Ucitel ohroZeny Sikanou konzultuje situaci s kolegy, posléze s vedenim Skoly,
spole¢né vytvoii plan k zamezeni projevi Sikany.

V ptipadé bezprostfedniho ohrozeni pedagoga si pfedevsim zajisti bezpecnost (odejde
ze tiidy, pfivola si pomoc apod.) a pozada o spolupraci jiného kolegu nebo vedeni
Skoly pro zajisténi dohledu ve tfid¢, piipadné izolaci agresora a zajisténi bezpeci pro
ostatni zaky ve tfid¢ vyzaduje-li to situace.

Je zapotiebi, aby pedagog sam, jeho kolegové i vedeni Skoly porozuméli tomu, Ze
pedagog byl vystaven traumatickému zazitku. Tento zazitek mtize byt bolestnym i pro
svédky (kolegy nebo zaky ve tfid¢). Je proto zapotitebi dovolit si ¢as na zpracovani
Soku, neobviiiovat se, vyhledat si pro sebe socidlni podporu od kolegt, pratel, rodiny,
monitorovat u sebe znaky stresu, které se mohou objevit i pozd¢€ji (napt. problémy se
spankem, pozornosti, Uzkosti, zvySend citlivost, nechut k jidlu nebo naopak) a
ptipadné vyhledat pro sebe odbornou pomoc.

Sikana pedagoga byva Casto spojena s Sikanou mezi zaky. Skola zajisti posouzeni
socidlnich vztahl ve tfid¢ a na zaklad¢ vysledki nastavi odpovidajici feseni.

Pro tfidu, ve které¢ se Sikana odehravala, zajisti Skola interven¢ni program k feSeni
Sikany za Ucelem znovunastoleni bezpeci ve tfid¢ (jedna se o program selektivni nebo
indikované primarni prevence).

V pfipadé, Ze je pedagog nespokojeny s feSenim situace ze strany vedeni Skoly, miize

se obratit na pfislusny inspektorat prace.
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7. Projevy nesnasenlivosti

Pedagogicky pracovnik $koly vypozoruje rasistické, xenofobni, homofobni nebo antisemitské

postoje:

e Méné vyrazné projevy homofobie miZe fesit pedagog sam za pomoci SMP, &i
odbornika nekteré nevladni neziskové organizace. Oznami danou skute¢nost tfidnimu
uciteli a SMP.

e Zapomoci odborniki se s jedinci pracuje v rdmci tfidy.

e V pifipadé zavaznych projevii a pii podezfeni na spachdni trestného Ccinu je

informovana Policie CR.

Ve Skole dochéazi k Sifeni a distribuci pornografickych materidld, materidli ohrozujicich

mravnost déti a mladeze, rasistickvch texti, textu s toleranci nésili apod.:

e V pfipadé, ze pracovnik Skoly tyto materidly nalezne nebo spatii u nékteré¢ho ze
studentt, pak je zabavi a uloZzi do trezoru.

e Oznami véc tifdnimu uéiteli, VP, SMP a vedeni $koly; spoleéné se dohodnou na
dalSim postupu.

e Vinika ¢eka sankce, podle situace je zvaZzeno postoupeni véci Policii CR. Rozhodnuti

je v kompetenci feditele skoly.

7. Domaci nasili a syndrom CAN

Doméci nésili ptedstavuje fyzické, psychické, nebo sexudlni nasili ¢i zneuZivani,
ekonomické zneuzivani, socialni nasili a izolace mezi blizkymi osobami.
Syndrom CAN je syndrom tyraného , zneuZivaného a zanedbavaného ditcte.
Dit¢, které je i pouhym svédkem domaciho nasili, je ohrozeno a projevuje se stejné, jako dite-
obét’.
Klicové charakteristiky domaciho nasili a CAN:

e je opakované,

e nevefejné, probihd v soukromi domacnosti,

e eskaluje, probihd v cyklech,

e role ob¢ti a agresora jsou jasné€ rozdélené, nezaménuji se,

e pachatel zneuzivd moci a kontroly, kterd v obéti vzbuzuje strach, pachatel byva

nasilny vétSinou jen ke své obéti, nikoli navenek, miva ,,dvoji tvar®,
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chovani obéti je zaméfeno na zajiSténi pieziti (napf. minimalizace nebo snizovani
nasili, prebirani odpovédnosti za nésili, ochrana nasilnika, setrvavani v nasilném

vztahu).

Dité se svéri s domacim nasilim

Neni tlohou uditele domaci nésili ,,diagnostikovat®, ani intervenovat v rodin¢€. Pedagog je

vSak povinen jednat, kdyz se mu dité svéri, ¢i pokud zaznamena dlouhodobé

nezpochybnitelné znamky nasili pachaném na ditéti (podvyziva, modiiny aj.). Roli ucitele je

zprostiedkovat ditéti potfebné informace a pfizvat k feSeni situace odborniky, kteti se dané

problematice systematicky vénuji.

proved’te rozhovor se Zakem nebo ho predejte tomu, komu je ochotny se svéfit
(vychovny poradce, metodik prevence, vedeni, tfidni ucitel...),

sepiste o tom zapis, vhodny je podpis Zaka,

ohodnotte, zda je podezieni ze spachdni trestného Cinu tyrani ditéte (konzultujte ve
Skole nebo s odborniky uvedenymi v kontaktech),

informujte vedeni Skoly,

podejte podnét na OSPOD podle mistni ptislusnosti zaka,

ve tfidé se k zakovi chovejte, jako k ostatnim (nelitujte ho), v kontaktu s nim se

chovejte ohleduplngé.

Rozhovor s obéti:

projevte diivéru, nebagatelizujte jeho sdéleni, neobvinujte jej ze 1Zi a podpotte jej,
informujte dité, ze se na domaci nasili (splni-li skutkovou podstatu trestného ¢inu)
vztahuje ohlaSovaci povinnost a musite jednat v souladu s ni (neslibujte ml¢enti),
povzbud'te obét, aby vyhledala pomoc v organizacich pomahajicich obétem domaciho
nasili, v pfipad€ nahlé traumatické situace doporucte vyhledat krizové centrum,
uklidnéte obét’, Ze nebudete o situaci hovofit s agresorem,

sdelte dospélé osobé (obvykle rodi¢ neagresor), Ze ona musi ochranit své dit¢ pred

nasilim.

Klad’te ditéti otevirené otazky, aby Vam svymi slovy popsalo, co se stalo:

Rekni mi, co se stalo...
Co se stalo potom?

Kde jsi pfisel/a k této modiing?
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Nepokladejte otazky, které:

jiz obsahuji domnénky, co se stalo nebo kdo to zpisobil, napt.: ,,Tu modfinu mas od
toho, jak t¢ maminka uhodila?‘

opakuji, co Vam jiz dité feklo, napf.: ,,Jsi si jisty, Ze to byl strycek Pavel?* (dit€ si pak
muZze myslet, Zze mu nevéfite)

se dotazuji na to, proc se to stalo (déti si pak Casto mysli, Ze je z nésili obvinujete)

Co by mélo v pripadném rozhovoru urcité zaznit?

Nasili a to, co se doma odehrava, neni vinou ditéte.

Za nasili nemohou ani sourozenci.

Za nasili je odpovédny ten, kdo jej vykonava.

Je velmi dobfe, Ze se rozhodlo o situaci nékomu fici.

Nikdo nema prévo se k nékomu chovat nasilné a to ani v roding, ani kdyz je silnéjsi,
ani kdyz je to rodic.

Nasili dit¢ nemiize zastavit samo, ale jen s pomoci okoli, proto je tak dilezité, ze se

svérilo.

Situaci nemuze fesit pedagog sam, ale vZdy s dalSimi odborniky, odkaZe na né i ptipadného

rodic¢e v roli obéti.

Kontakty:

Intervenéni centrum Spondea, Sypka 25, Brno, tel. 739078078 (nonstop), 544501121,
Persefona, o.s., Jiraskova 8, Brno, tel. 737834345, 545245996,

Bily kruh bezpeci, Slovinska 41, Brno, tel. 732842664, 541218122,

0.s. Magdalenium — pomoc obétem domadaciho nasili (azylovy dim a zafizeni s utajenou

adresou), tel. 776718459

8. Skody na majetku

Byla zjisténa Skoda na Skolnim majetku:

Pracovnik Skoly, ktery skodu zjistil, sepiSe zaznam, informuje feditele Skoly.

Pokud $kola vinika zn4, mize po ném vymahat Skodu.

V piipadg, Ze nedojde k dohodé o nahradu $kody, je vyrozuména Policie CR, které je
ozndmeno podezieni na spachani prestupku proti majetku, pfipadné trestného Einu

majetkové povahy. Kdy hlasit Policii? V ptipad¢, kdy je Skoda nikoli nepatrnd, nikdo
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nejevi snahu o ndpravu. Musi se jednat o umyslné poskozeni nebo zniceni véci. Hlasi

se 1 tehdy, jestlize o to pozada poskozeny nebo poskozena.

Na Skole dojde ke kradezi:

Ten, kdo néco ztratil, nebo byl okraden, ohlasi tuto skutecnost okamzité po zjisténi
pracovniku skoly, ktery je pfipadu nejblize.

Hrozi-1i nebezpeci z prodleni a je-li to v silach pracovnika Skoly, pokusi se véc vyiesit
na miste.

Neni-li véc vyfeSena na misté, informuje pracovnik Skoly postiZeného, Zze na Policii
CR musi ztratu hlasit on. Pracovnik $koly umozni studentu se neprodlend spojit s
Policii CR.

Pracovnik neprodlené informuje o ptipadu a svém dosavadnim postupu vedeni Skoly.
Jestlize byla postradana véc uloZzena na mistd k tomu uréeném, informuje Policii CR
o pfipadu ¢len vedeni Skoly.

Pracovnik sepiSe zapis o ptipadu.

9. Absence zaka ve Skole a zaskolactvi

— zpracovano ve Skolnim fadu (10) a ve Skolnim programu proti zaskolactvi (viz Piiloha

& 6).

Zpracovala: Mgr. Jarmila Skoumalova, metodik prevence
Datum: 16. 3. 2023

Schvalila: Mgr. Renata Michéalkova, feditelka Skoly
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