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SKOLNI RAD

Evangelicka akademie v Brn¢ nabizi ve své stfedni zdravotnické Skole vzdélani a vychovu
budoucim zdravotnickym pracovnikim a pracovnikim v socialnich sluzbach. Své vzdélavaci a
vychovné ¢innosti rozumi jako poslani, kterym chce obohatit a formovat zivot studentt, pedagogt a
okoli, snimz se styka. Povoldni zdravotnického pracovnika a pracovnika v socialnich sluzbach
vyzaduje kvalitni odbornou pfipravu i osobnostni zralost. Orientace na kiestanské hodnoty, z nichz
Skola ve své koncepci vychazi, jsou nosnym piedpokladem pro tuto naro¢nou praci. Piislusnost ke
kiestanskym cirkvim ani osobni vira neni piedpokladem k pfijeti ke studiu, studenti vSak musi
akceptovat, Ze vyuka i zivot Skoly jsou kfest'ansky motivovany. Usilujeme o to, aby radostnd a tviir¢i
atmosféra §koly byla tvofena vzajemnym porozuménim, pomoci a obétavosti. Ukolem pedagogi je
vést studenty k samostatnému a kritickému mysleni, odpovédnému rozhodovani a svédomitému plnéni
ukolt, jez na sebe berou.

Vzdélani je zaloZzeno na zasadach rovného pristupu ke kazdému studentovi bez jakékoliv
diskriminace, ptedevsim z diivodu rasy, barvy pleti, pohlavi, sexualni orientace, viry a nabozenstvi,
narodnosti, etnického nebo socidlniho pivodu. Je podporovana vzajemna tcta, respekt, nazorova
snasenlivost vSech tcastnikli vzdélavani.

Uvodni ustanoveni

V souladu s ustanovenim § 30 zakona 561/2004 Sb., o pfedskolnim, stiednim, vy$§im odborném
a jiném vzdelavani (Skolsky zakon) v platném znéni a vyhlasky ¢. 13/2005 Sb., o stfednim vzdélavani
v platném znéni vydava feditelka $koly po schvaleni Skolskou radou tento $kolni ¥ad.

Pokud Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy stanovi pravnim predpisem ¢i mimotadnym
opatienim pravidla, ktera budou odlisna od pravidel tohoto $kolniho tadu, pak ustanoveni $kolniho
fadu, které jsou s nimi v rozporu, se nepouZiji.

Ugelem tohoto $kolniho fadu je:

a) stanovit podrobnosti k vykonu prav a povinnosti zaku a jejich zadkonnych zastupcu ve $kole
a podrobnosti o pravidlech vzajemnych vztahl s pedagogickymi pracovniky,

b) stanovit provoz a vnitini rezim $koly,

C) stanovit podminky zaji$téni bezpecnosti a ochrany zak( a jejich ochrany pted socialné
patologickymi jevy a pted projevy diskriminace, nepratelstvi nebo nasili,

d) stanovit podminky zachazeni s majetkem $koly ze strany zakd,

e) stanovit pravidla pro hodnoceni vysledku vzdélavani zaka.
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Prava a povinnosti Zaki a jejich zakonnych zastupca

§1

Prava zaku a jejich zakonnych zastupcu

Zaci maji pravo

ucastnit se teoretického a praktického vyucovani podle rozvrhu hodin a byt informovéni
0 piipadnych zménach v obsahu i organizaci studia,

byt na pocatku svého studia pouceni o cilech vzdélavani a moznostech uplatnéni,

pisemné pozadat o uznani ptedchoziho studia,

byt seznameni s ucebnim planem, formami vyuky, zplsoby hodnoceni svého vzdélavani,
organiza¢nim fadem a Skolnim fadem i s jejich pfipadnymi zménami,

pozédat o zatazeni do nepovinného vyucovani v pfedmétech stanovenych pro ptisluSny ro¢nik
a §kolni rok a po schvéleni Zadosti se tohoto vyudovani Gdastnit. Zaci jsou vyzvéani, aby
zohlednili kapacitni moznosti $koly pfi vybéru nepovinnych pfedmétu a zajmovych utvart,
byt seznameni se systémem hodnoceni v daném piedmétu a pravidelné byt informovani
0 priabéhu a vysledcich svého vzd€lavani. Soucasti této informace je také pravo dostat
k nahlédnuti opravené pisemné prace a pravo na zduvodnéni dil¢i i vysledné klasifikace.
Informace o vysledcich svého vzdélavani a absence ma zdk pravo také sledovat
prostfednictvim internetového prohlize¢e v evidenénim systému skoly Edupage.
Prostiednictvim elektronického informaéniho systému $koly maji Zaci pravo byt informovani
o prubéhu vyucovani v jednotlivych pfedmétech, zadanych tkolech, a to v rozsahu, ktery
zvoli vyucujici,

zdvoftilym zptisobem vyjadrtit nesouhlas se svym hodnocenim,

vyuzivat Skolni knihovnu,

vznasSet dotazy a pripominky k pritbéhu teoretické i praktické vyuky, a to vyucujicim i fediteli
Skoly. Zvoli-li pisemnou formu stiznosti, obdrzi od vedeni $koly téZ pisemnou odpovéd.
Skola ma zijem na tom, aby se vyukovy proces zkvalitioval a aby existovala co
nejintenzivngj$i komunikace mezi vyucujicimi, zaky a vedenim skoly,

zakladat v ramci Skoly studentskou radu, volit a byt do ni voleni, pracovat v ni a jejim
prostfednictvim se obracet na feditele Skoly s tim, ze feditel Skoly je povinen se podnéty
a stanovisky studentské rady zabyvat,

zletili studenti maji pravo volit a byt voleni do Skolské rady,

pozadat o preruseni vzdélavani,

na ochranu pfed projevy Sikany a dalSich forem omezovani svobody a diistojnosti. V této
souvislosti maji pravo obratit se piimo nebo prostiednictvim pisemného sdéleni
na vychovného poradce nebo jiného pedagoga dle vlastniho uvazeni,

vyuzivat poradenskych sluzeb nabizenych $kolou,

se svymi stiznostmi se obracet na $kolskou radu.,

Zakonni zastupci maji pravo

na informace o prub¢hu a vysledcich vzdélavani svych déti,

volit a byt voleni do Skolské rady,

vyjadiovat se ke vSem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti vzdélavani svych
déti,

na informace a poradenskou pomoc $koly v zalezitostech tykajicich se vzdélavani svych déti,
na informace o prub¢hu a vysledcich vzdélavani v piipade zletilych zakt maji pravo rodice,
popiipad¢ osoby, které vici zletilym zaktim plni vyZzivovaci povinnost.
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§2

Povinnosti Zaki a zakonnych zastupci

Zaci maji povinnost

fadné, tedy vcas (nejpozdeji 10 minut pied zahdjenim prvni vyucovaci hodiny) dochéazet do
Skoly a souCasné ftadné, tedy vc€as dochdzet na kazdou vyuCovaci hodinu v pribéhu
vyucovaciho dne

fadné se vzdélavat, jak prezenéni, tak distancni formou vyuky, pfi ni v mife odpovidajici
okolnostem a mit k vyuce pfipravené potiebné pomiicky,

dodrzovat skolni tdd a wvnitini pfedpisy Skoly, respektovat zavazné pravni piedpisy
a povinnosti stanovené MSMT CR

dodrzovat ptedpisy a pokyny Skoly tykajici se ochrany zdravi a bezpecnosti, s nimiz byli
prokazatelné seznameni — BOZP a PO,

ucastnit se vyucovani, praxi, exkurzi, odbornych pfednasek a dalSich akci stanovenych
rozvrhem hodin,

plnit pokyny pedagogickych pracovniki vydané v souladu s pravnimi piedpisy a $kolnim
fadem a tykajicich se prubehu vzdélavani,

platit pfipadné poplatky ve stanovené vysi a stanovenych terminech,

ke komunikaci se $kolou pouzivat $kolni mail nebo edupage a obé platformy denné
kontrolovat,

ve $kole, na pracovisti i na vefejnosti vystupovat v souladu s obecné platnymi mravnimi
zasadami, svym vystupovanim neposkozovat dobrou povést Skoly, dodrzovat pravidla
spole¢enského jednani jak ve vzajemnych vztazich, tak na vefejnosti. Zaci prokazuji patti¢nou
uctu zaméstnancim Skoly, zdravi je pfi setkani, rovnéz zdravi i kazdého névstévnika skoly.
Pti komunikaci nepouzivaji vii¢i spoluzaklim, zaméstnanctim Skoly, zdravotnikiim, klientiim a
pacientiim vulgarni vyrazy

nevpoustét cizi osoby do budovy skoly

do skoly pfichazet slusné a pfimétené obleceni a upraveni. Je zakdzano nosit obleceni, které
vyjadfuje sympatizaci ¢i propagaci hnuti smétujici k potlacovani lidskych prav a k etnické
nenavisti,

pouzivat vlastni ICT vcetné mobilnich technologii béhem vyuCovani pouze dle pokynt
vyucujiciho, souvisi-li jejich vyuziti s vyukou, V ostatnich ptipadech neni dovoleno tato
zafizeni béhem vyuovéani a na akcich pofadanych $kolou pouzivat. Zak je povinen po tuto
dobu mit vypnuty zvuk mobilniho telefonu. V pfipadé nerespektovani téchto pravidel ma
vyucujici prdvo na dobu vyuCovaci hodiny nebo akce vyzvat zaka k vypnuti a ulozeni
mobilniho telefonu, popt. IC techniky do tasky, eventualné misto urcené vyucujicim,
zachovavat stanovené zasady mlcenlivosti o vSech pripadech, snimiz se jako Zaci
zdravotnické ¢i socialni praxe setkaji,

nekoufit, nepozivat alkoholické napoje ani omamné latky, a to jak ve Skole, tak na pracovisti
a pti akcich skolou potadanych,

chranit si svilj osobni majetek ve Skole, na praxich a akcich poradanych skolou. Do Skoly si
nepfinaset cenné predméty, velké financni Céstky, Skola za né nenese odpovédnost. ICT
véetn¢ mobilnich technologii zak nosi stale pfi sobé. Vzhledem k tomu, Ze pouzivani
mobilnich telefonii ve zdravotnickych zafizenich neni dovoleno (s ohledem na provoz
pfistrojové techniky), plati tento zékaz i pro zaky Skoly. Vzhledem k tomu, Ze Skola nemuze
zajistit uschovu cennych véci (vCetné¢ ICT a mobilnich telefonll) a penéz na praxich,
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doporucuje se zakiim tyto cennosti na praxi nenosit vilbec. V opaéném ptipadé bere zak na
sebe vSechna rizika spojena se ztratou ¢i odcizenim.

Zletili zaci jsou dale povinni

na zacatku vzdelavani sdelit informace nutné pro vedeni Skolni matriky a pfi jejich zméné
0 tom informovat tfidniho ucitele nebo v kancelaii Skoly,

predlozit veskerou ptedepsanou dokumentaci nutnou k pfijeti na Skolu vcetné zdravotni
zpusobilosti,

informovat Skolu o zméné¢ zdravotni zptsobilosti, zdravotnich obtizich nebo jinych zavaznych
skute¢nostech, které by mohly mit vliv na pribéh vzdélavani.

(3) Zakonni zastupci zaku jsou povinni
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zajistit, aby zak dochézel fadné, tedy vcas do Skoly,

na vyzvani feditele Skoly se osobné zucastnit projednéni zdvaznych otazek tykajicich se
vzdélavani zaka,

reagovat na zpravy Skoly v evidencnim systému Skoly Edupage ¢i mailové schrance do 48
hodin, pokud to povaha komunikace vyzaduje

informovat Skolu o zméné zdravotni zplsobilosti, zdravotnich obtizich zdka nebo jinych
zavaznych skutecnostech, které by mohly mit vliv na pribéh vzdélavani,

dokladat duvody nepfitomnosti zaka ve vyuCovani, a to i vjeho distanéni formé
S podminkami, které stanovi tento skolni ad,

oznamovat Skole udaje nutné pro vedeni skolni matriky a dal$i udaje, které jsou podstatné
pro prabéh vzdélavani nebo bezpecnost zdka, a zmény v téchto udajich,

Prava a povinnosti pedagogickych pracovniku

§3

Prava pedagogickych pracovniki

Pedagogicti pracovnici maji pti vykonu své pedagogické ¢innosti pravo
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na zajisténi podminek potiebnych pro vykon jejich pedagogické ¢innosti, zejména na ochranu
pted fyzickym nasilim nebo psychickym natlakem ze strany déti, zaka, student nebo
zakonnych zastupct déti a zakt a dalSich osob, které jsou v pfimém kontaktu s pedagogickym
pracovnikem ve skole,

aby nebylo do jejich pfimé pedagogické ¢innosti zasahovano v rozporu s pravnimi predpisy,
na vyuzivani metod, forem a prostfedkil dle vlastniho uvazeni v souladu se zdsadami a cili
vzdélavani pii pfimé vyucovaci, vychovné, specialné-pedagogické a pedagogicko-
psychologické ¢innosti, volit a byt voleni do Skolské rady,

na objektivni hodnoceni své pedagogické Cinnosti.

§4

Povinnosti pedagogickych pracovniki

Pedagogicky pracovnik je povinen

)

vykonavat pedagogickou ¢innost v souladu se zasadami a cili vzdélavani,
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chranit a respektovat prava zaka,

chranit bezpe¢i a zdravi zaka a predchazet vS§em formam rizikového chovani ve $kole,

svym pfistupem k vychové a vzdélavani vytvaret pozitivni a bezpecné klima ve Skolnim
prostfedi a podporovat jeho rozvoj,

zachovavat mlcenlivost a chranit pfed zneuZzitim osobni udaje, informace o zdravotnim stavu
zakti a vysledky poradenské pomoci Skolského poradenského =zatizeni a Skolniho
poradenského pracovisté, s nimiz pfiSel do styku, shromazdovat pouze nezbytné udaje a
osobni udaje, bezpecné je ukladat a chranit pfed neopravnénym piistupem, neposkytovat je
subjektim, které na n€ nemaji pravni narok, nepotiebné tidaje vytazovat a dale nezpracovavat,
poskytovat zaku, nebo zakonnému zastupci nezletilého Zzaka informace spojené s vychovou a
vzdélavanim,

pouzivat ke komunikaci s vedenim Skoly, rodi¢i a zaky IS Edupage a Skolni mailovou
schranku a tyto platformy denné kontrolovat

Provozni rad Skoly

§5

RezZim prezen¢ni a distan¢ni vyuky

Budova a prostory $koly jsou otevieny v 7:00 hodin a uzamykaji se po ukonceni posledni
vyucovaci hodiny, popt. po ukonceni porady ¢i mimotadné akce.

Budovu zpravidla otevira hospodatf Skoly, za uzamceni zodpovidd pracovnik povéefeny
vedenim $koly, zpravidla hospodat.

Vstup do budovy Skoly je zabezpecen prostfednictvim elektronického otvirani. Do prostor
Skoly je umoznén vstup pouze zaméstnancim Skoly a zadkim. V nutnych piipadech po
pfedchozi domluvé mohou do Skoly ptichdzet zakonni zastupci zakl a dal§i osoby. Umoznit
vstup do skoly t€émto osobam mohou pouze zaméstnanci Skoly, nikoli Zaci. Zaméstnanci skoly
jsou opravnéni v ptipad€ pochybnosti ovetit totoznost osoby vstupujici do Skoly, a to zejména
z jejiho obcanského prikazu nebo jiného dokladu totoznosti.

Pied zahajenim vyucovani od 7 hodin a béhem ptestavek konaji vyuéujici dohled na chodbach
podle harmonogramu.

Pti ptichodu do budovy Skoly se Zaci pfezouvaji v Satné€, kde si také nechdvaji svrchni odév.
Kazdy 74k ma k tomuto ucelu k dispozici $atni skifiiku. Zaci si k zaméeni Satnich skiinék
poftidi visaci zamky.

Vyuka ve skole za¢ina prvni vyucovaci hodinou v 7:20 hodin. Vyucovani kon¢i nejpozdéji
ve 20 hodin.

Piestavky mezi jednotlivymi vyucCovacimi hodinami trvaji 10 minut, po tfeti hodiné je
zatazena velka prestavka o délce 15 minut. Po 5. vyucovaci hodiné v 11:50 kon¢i poledni
vyucovani a nasleduje poledni pauza. Odpoledni vyucovani za¢ina ve 12:40 Sestou vyucovaci
hodinou. U tfid, které se vraci z praxe nebo odborného vycviku na vyuku do $koly, muize zacit
odpoledni vyucovani diive dle platného rozvrhu. Prestdvka na obéd trva 50 minut. Béhem
poledni pauzy mohou Zaci opustit budovu $koly za Gcelem stravovani, nebo za i€elem nakupu
obcerstveni. V patek poledni pauza neni, v ¢ase od 11:50 do 12:35 je 6. vyucovaci hodina dle
rozvrhu.

Vyucovaci hodina trva 45 minut, hodina odborného vycviku a odborné praxe trvad 60 minut.
V piipad¢ predmétii, ve kterych probiha cviceni, mize byt délka vyucovaci hodiny upravena
podle potfeby tak, aby Zaci nebyli ochuzeni o pravo na prestavku. Béhem dne se Zaci
pfemistuji do uc¢eben dle rozvrhu.
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Vyucovani v odbornych ucéebnach (oSetfovatelstvi, informac¢ni a komunika¢ni technologie,
télesna vychova) se fidi samostatnymi vniténimi ¥ady, s nimiz jsou zaci na za¢atku $kolniho
roku seznameni a jsou povinni se jimi fidit.

Zaci maji moznost vyuZivat piistupu na internet predeviim pro studijni Gely v dob& mimo
vyucovani, véetné kopirovani.

Praktické vyu€ovani zakt probihd ve zdravotnickych zafizenich a zatfizenich socialni péce dle
rozvthu a fidi se samostatnym rezimem. Na zacatku praktického vyucovani jsou zaci
prokazatelné sezndmeni s pravidly vyu€ovani, bezpecnosti pii préaci a veskerymi povinnostmi,
tykajicimi se praktického vyucovani. O prubehu praktického vyucovani jsou zéci povinni vést
denik praxe dle pokynd vyucujicich. Se vSemi zafizenimi, kde praktické vyucovani probiha,
ma Skola uzavien smluvni vztah.

Pokud nebude mozné uskuteCiiovat praktické vyucovani na realnych pracoviStich ani na
Skolnim pracovisti, bude praktické vyu¢ovani nahrazeno po dobu uzavieni skol teoretickou
vyukou a po ukonceni uzavieni $kol bude posileno zase praktické vyucovani.

Rezim vyuc€ovacich hodin, rozvrh pti prezen¢ni vyuce, rozdéleni zaka do tfid se v co nejvetsi
mozné mife vztahuje i na distan¢ni vzdélavani, pficemz jsou respektovana specifika tohoto
zpisobu vzdélavani, kterymi mohou byt odlisné technické vybaveni a moznosti zakd,
naroc¢nost dlouhodobé prace s pocitacem, dlouhodobé sledovani monitoru, nevhodné drzeni
téla atd.

Pti distan¢nim vzdélavani je zadouci v co nejveétsi mozné mire realizovat vzdélavani v rozsahu
planovaném pro prezenéni vyuku. Skola se zamé¥i predevsim na stéZejni vystupy v eském a
cizim jazyce, v maturitnich pfedmétech, ¢i v odbornych predmétech JZZ. Priority ve
vzdélavani budou operativné ur€ovany podle délky distan¢ni vyuky.

Veskeré zmény ve vzdélavacim obsahu a tematickych planech, pfesuny uciva, vypusténi uciva
Skola eviduje a vyuzije pro pfipadné Upravy vzdeélavani v dalSim obdobi a upravy svého
Skolniho vzdélavaciho programu.

Distan¢ni vzdélavani Skola ptizpisobi podminkdm zaki a zajisti

on-line vyukou, kombinaci synchronni on-line vyuky prostfednictvim komunikacni platformy
Microsoft Teams a Edupage a asynchronni vyukou, kdy Zaci pracuji individualnég, tempo a ¢as
si voli sami; ¢asové rozvrzeni takovéto vyuky odpovida zhruba asovému rozvrzeni prezencni
vyuky a bude stanoveno vzdy pro konkrétni ptipady, napt. odliSn€ pti distancni vyuce celé
tiidy, nebo kombinace distanéni vyuky pro jednu Cast tiidy a prezen¢ni vyuku pro druhou
Cast,

off-line vyukou, a to bud’ pfedavanim pisemnych materialti postou ¢i osobnim vyzvedavanim,
telefonicky pouze ve vyjimecnych ptipadech,

individualnimi konzultacemi zaka a pedagogickych pracovnikli prostfednictvim platformy
Microsoft Teams

komunikaci pedagogickych pracovnikil se zdkonnymi zastupci nezletilych zakt

zvetejnénim zadavanych tikold a naslednym zvefejnénim spravného feseni,

informovanim zaka o jeho vysledcich, poskytovanim zpétné vazby, uplatiovanim
formativniho hodnoceni, a vedeni Zaka k sebehodnoceni

pravidelnou a prubé&znou komunikaci s zadkem, zptisobem odpovidajicim jeho moznostem,
technickému vybaveni a rodinnym podminkam,

pribéznou kontrolni a hospita¢ni ¢innost vedenim skoly.

Dalsimi povinnostmi zakl a studentl k zajisténi provozu a vnitiniho rezimu $koly jsou:
informovat se o zménach rozvrhu na pfisti den v Edupage,

byt pied zacatkem hodiny na svém misté, mit pfipraveny ucebnice, sesity a dalsi pomdcky pro
vyucovani,

pii vstupu vyucujiciho do tfidy pozdravit povstanim
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pii vyucovani plnit pokyny vyucujicich, pracovat poctivé, nevykonavat béhem vyucovani jiné
¢innosti

opustit tfidu jen po souhlasu vyucujiciho nebo po jeho odchodu ze tfidy a v dobé prestavek
nepotizovat zvukové a obrazové nahravky zaméstnancu $koly a ostatnich spoluzaki bez jejich
predchoziho souhlasu

dbat na tfidéni odpadu podle druhu; plastové ldhve se davaji do pfisluSnych odpadkovych
kost zmacknuté a prazdné

§6

Rezim stravovani

Stravovani 7akil je zajisténo smluvni jidelnou pti ZS Holzova.

Doba obéda pro zaky i zaméstnance $koly je uréena v ¢ase od 11:50 do 11:35

Doplikové obcerstveni a sva¢inu si zaci mohou zakoupit v prilehlych obchodech v dobé pied
vyucovanim nebo o poledni piestavce. Pii kazdém opusténi budovy jsou Zaci povinni se
prezouvat.

Pitny rezim si zaci zajistuji ze svych zdroju.

V kuchytice v relaxu v pfizemi $koly a 2. patfe na chodbé mohou zaci kK ohfevu jidla vyuzit
mikrovinnou troubu. Pro ptipravu teplého napoje mohou zaci pouzit varnou konvici, kterou
jsou povinni po pouziti neprodlené¢ odpojit od elektrického ptrivodu. Pfi manipulaci
s mikrovlnou troubou a varnou konvici dodrzuji zasady BOZP a PO. V lince je k dispozici
nadobi. Zaci jsou povinni po sob& umyt a uklidit pouzité nadobi, rovnéz udrzovat mikrovlnou
troubu, varnou konvici a kuchyiiku v ¢istoté.

Pii vyb&éru svacin i piti se zaci v zajmu péce o vlastni zdravi fidi pravidly spravné
Zivotospravy.

§7
Podminky pohybové vychovy

vyuku télesné vychovy Skola vyuziva prostory Sokolovny na adrese Belcrediho 27. V

rozhodovaci kompetenci vyuc¢ujiciho PZTV je predevsim v ptipadé vhodného pocasi vyuzit k vyuce i
jiné (ptilehlé) lokality.

M)

)
®)

Podminky Kk zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakid

§8

Bezpecnost a ochrana zdravi

Zak se chova ukaznénd, plni pokyny pedagogickych pracovnikii a pracovnika $koly
a v souvislosti s reprezentaci Skoly dodrzuje pravidla bezpecnosti a obCanského souziti ve
Skole i na vefejnosti.

Kazdy zak chrani své zdravi i zdravi jinych, dba na Cistotu a pofadek a pomaha pfi udrzovani
poradku ve skole a v jejim okoli.

V ptipadé urazu v pribéhu vyucovani, ¢i pii akcich pofadanych skolou jsou Zaci povinni
neprodlené nahlasit uraz vyucujicimu nebo tfidnimu uciteli, ktery zajisti pomoc, evidenci
urazu dle predpist V kancelaii Skoly a oznameni zakonnému zastupci v piipadé nezletilého
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zaka. Obdobny postup bude uplatnén pii momentalni indispozici Zaka (kromé zapisu do knihy
urazi). Lékarnicka je k dispozici v kancelaii §koly.

Zaci jsou povinni dodrzovat pozarni piedpisy a opatieni proti vzniku poZaru.

Je zakadzano provozovat vlastni elektrické spotfebice vcetné nabijeCek mobilnich telefont
ptipojenim ke Skolni rozvodové elektrické siti. Vyjimky povoluje feditelka Skoly na zaklade
pisemné zadosti a piedlozeni revizni zpravy daného elektrického zatizeni.

Pti vyu€ovani zaci dodrzuji fady odbornych uceben a télocvicny. Pfi praktickém vyucovani se
fidi zvlaStnimi predpisy.

V dobé, kdy zaci opoustéji budovu (po ukonéeni vyucovani, odchod na obéd) Zaci respektuji
pravidla silni¢niho provozu a ptedchazeji trazim. Nezletilym zaklim potvrdi na zacatku
Skolniho roku zakonny zéastupce souhlas s opousténim budovy béhem poledni piestavky. Bez
tohoto souhlasu zdkonnych zastupcli nesmi zdk opoustét budovu Skoly. Béhem vSech
ptrestavek (kromé poledni) neni dovoleno opoustét budovu skoly.

Zakaim neni dovoleno koufit Vv prostorach koly, na pracoviitich praktického vyudovani a
akcich pofadanych $kolou. Zakim se jako budoucim zdravotnikiim nedoporuéuje, aby koufili
vV prostorach mimo kolu, kde mohou narugovat svobodu a majetek spoluob&antl. Zaci jsou
pouceni o zakazu koufeni na vefejnych prostranstvich (zastavky MHD atp.) a z toho pro né
vyplyvajicich sankcich.

Okna ve tfidach je moZno otvirat o ptfestavkach, a to v dobé vyucovaci hodiny v ptitomnosti
vyucujiciho. Na chodbéach se okna béhem vyucovani nedovoluji otvirat viibec. Behem topné
sezony se béhem vétrani vzdy zavie ventil topného télesa.

Zaci nenosi do $koly nebo na akce pofadané $kolou véci nebezpeéné pro Zivot a zdravi
(zejména zbrané, chemikalie, vybuSniny) a véci, které by mohly rozptylovat pozornost
ostatnich zakd.

Zaci se nevzdaluji pfi vyudovani a akcich pofadanych kolou bez souhlasu pedagogického
pracovnika.

Zaci se Fidi pokyny zaméstnanct koly pfi vSech akcich potadanych mimo budovu $koly
(exkurze, vylety, lyzaiské a sportovni akce atp.).

Pokus o neopravnény vstup do budovy skoly a osobu, o které jsou zaci pfesvédceni, ze se ve
Skole pohybuje neopravnéné, ¢i osobu, ktera se chova nestandardné, agresivné atd. nahlasi
nejbliz§imu zaméstnanci skoly. V ptipad€, Ze situaci vyhodnoti jako nebezpecnou, volaji bez
souhlasu kohokoliv linku 156 ¢i 158. Pokud zak dale vyhodnoti, Ze doty¢né osobé neni
schopen Vv jejim poéinani zabranit, urychlené opusti prostor, pfipadné budovu skoly. Posléze
informuje jakéhokoliv zaméstnance skoly, pokud to situace umozni.

Pro vstup a odchod z budovy s$koly zaci vyhradné€ pouzivaji vchod/vychod do ulice
Simackova.

§9

Postoj $koly k navykovym litkdam a socidlné patologickym jeviim

Zakam neni dovoleno pfinaset do §koly nebo na akce poradané skolou navykové latky a jedy a
takové latky, které je svym vzhledem, chuti a konzistenci napodobuji (napoje s obsahem
alkoholu, cigarety, elektronické cigarety a jiné vyrobky obsahujici tabak ¢i nikotin napf.
nikotinové sacky) stejné jako je nabizet a pozivat.

Zakam je zakdzano chovat se ke spoluzakiim a zaméstnanctim $koly nepiatelsky, nasilng,
mluvit vulgarné. Soucasné jsou zakazany jakékoli zndmky diskriminace vici jiné osob€ nebo
skupin€ osob.
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Ma-li zak problémy s navykovymi latkami, zaSkolactvim, poruchami piijmu potravy,
sebeposkozovanim, Sikanou, kybersikanou, riznymi formami nasili atp. ma moznost se svéfit
metodikovi  prevence, vychovnému poradci, Skolni kaplance nebo komukoliv
z diveéryhodnych osob ve skole. Je mozné obratit se pfimo na nékteré z brnénskych zatizeni,
nasténce V prizemi.

Zjisti-li zak, ze jeho spoluzak uziva navykové latky, je jako budouci zdravotnik povinen ucinit
opatieni vedouci k napravé (napft. sdélit tuto skute¢nost osobg, ktera ji dokaze fesit).

Zjisti-li zak, ze néktery z jeho spoluzaki se zabyva dealerstvim navykovych latek, je povinen
tuto skutecnost oznamit. V piipad€ poruSeni tohoto pravidla se vystavuje nebezpeci
vylouceni ze Skoly.

V pfipadé prokdzaného dealerstvi navykovych latek u konkrétniho zdka oznami Skola tuto
skutecnost policii a zak bude ze Skoly vyloucen.

Ma-li zak pocit, Ze je ohrozovan on nebo ne¢kdo ze spoluzakli na zdravi fyzicky ¢i verbalné
(Sikana atp.) oznami tuto skute¢nost vychovnému poradci, metodikovi prevence, tfidnimu
uciteli nebo pedagogickému pracovnikovi konajicimu dohled o pfestavce. Vedeni skoly je
povinno zabyvat se touto skuteCnosti. Prokazané prvky Sikany budou feSeny v souladu
S vychovnymi opatfenimi $kolniho fadu.

Podminky zachazeni s majetkem Skoly

§10
Zachazeni s majetkem Skoly

Kazdy zak Setti Skolni zatizeni i ucebni pomticky, chrani je pfed poskozenim, zjisténé zavady
hlasi vyucujicim nebo hospodati skoly. Tato podminka plati i pro zatizeni a svéfené pomicky
v souvislosti s praktickym vyu€ovanim na pracovistich, kde $kola pisobi.

Zaci neposkozuji zafizeni $koly a $kolniho arealu, jakoz i vefejného prostranstvi $koly
a soukromého majetku. Je ptisn€ zakazano lepit na lavice ¢i jiny nabytek zvykacky.

Zaci udrzuji &istotu a potadek v prostorach koly, dodrzuji hygienicka pravidla, neplytvaji
toaletnimi potiebami, vodou a elektfinou, predchazeji vzniku odpadu a fadné jej tidi.

Zaci nemanipuluji s ovladacimi panely a audiovizualni technikou, ktera je umisténa
vV ucebnach, bez dozoru vyucujiciho. V odbornych ucebnach osetiovatelstvi nepobyvaji bez
pritomnosti vyucujici.

Zaci nevstupuji do sborovny, kabinetl a kancelai bez p¥itomnosti zaméstnance $koly.

V ptipadé prechodu na vzdélavani distanénim zptisobem mohou byt zakiim zapijCeny
technické prostfedky sSkoly pro digitalni komunikaci (tablet, sluchatka, notebook...), tento
majetek je zapljcen uzavienim smlouvy o vyptjcce.

§11
Povinnosti Zakovské sluzby

Sluzbu ve tid€ konaji po dobu jednoho tydne dva zaci stanoveni tfidnim ucitelem/ucitelkou.
Sluzba zajist'uje pfenaseni pomucek, piipravy tfid a utirani tabule a kiidu

Pod dohledem vyucujiciho po skonceni vyucovaci hodiny spolupracuje pii uklidu ucebny
(odpadky v lavicich, v okoli umyvadla, zvedani zidli, zavirani oken atp.).
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Nedostavi-li se vyucujici do deseti minut po zacatku vyucovaci hodiny, oznadmi to sluzba
v kancelafi Skoly.
Sluzba hlasi vyu€ujicimu chybégjici zaky. V piipadé délenych hodin musi byt proveden zapis

ze vSech skupin.

Organizace a podminky vyucovani

§12
Pravidla chovani ve zdravotnickych a nezdravotnickych zarizenich p¥i vyuce predmétu
oSetfovani nemocnych, oSetfovatelska praxe, odborny vycvik a praxe

Pfi vyuce pfedmétu oSetfovani nemocnych, oSetfovatelskd praxe, odborny vycvik a praxe se zaci
tidi pokyny pfislusnych vyucujicich a nésledujicimi zdsadami:
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Zaci nastupuji na pracovisté ve stanovenou dobu v piedepsaném pracovnim odévu
s jmenovkou s logem Skoly, bez $perkt, ozdob a li¢eni, s kratce ostithanymi nenalakovanymi
nehty. Maji s sebou denik praxi a psaci potieby.

Nezletili zaci oznamuji a zletili omlouvaji vyucujicim svoji pfipadnou nepfitomnost den
ptedem, vkrajnim piipadé nejpozdé€ji 30 minut pied zahdjenim vyuky na pracovisti.
V ptipad€ Ze jsou omluveni pii dlouhodobé absenci v pfedem piesné vymezeném terminu (t;.
od kdy do kdy absence bude trvat), zdkonnym zastupcem nebo se omluvi sami (u zletilych
zakl) nemusi se na praxi explicitné opét omlouvat.

Zakam je zakazano noSeni piercingu na viditelnych mistech téla.

Civilni odév odkladaji v Satné a v mistnosti udrzuji potfaddek. Nevyptjcuji si soucasti
pracovniho odévu od spoluzaki, pracovni odév nosi vyhradné ve zdravotnickych zatizenich a
na pracovistich socidlnich a charitnich sluzeb. Pracovni odév nenosi vyprat domd,
odevzdavaji ho K prani v prostorach k tomu uréenych.

V prostorach zdravotniho ¢i socidlniho zafizeni se fidi zdkazem koufeni a zakazem opousténi
pracovnich prostor v pracovnim odévu.

Pti praci dodrzuji zasady hygieny. Dbaji na kulturu vystupovani, zdravi vSechny zaméestnance
zdravotnického a nezdravotnického zafizeni, pacienty a klienty. Pii oslovovani zaméstnanct
pouzivaji titul nebo funkci. Zaméstnance neoslovuji kiestnim jménem, pokud se nejedna o
ptibuzné nebo znamé.

Pracuji pod vedenim vyucujicich nebo povéteného pracovnika, ktefi jsou schvaleny vedenim
zdravotnického nebo nezdravotnického zatizeni.

Jsou povinni vykonavat vSechny tkoly, které¢ jim piidéli odpovédna/y vyucujici. Jsou-li
povéteni tkolem, ktery spolehlivé neovladaji, nebo jim nejsou uvedené pokyny jasné, ihned
pozadaji o opakované vysvétleni nebo predvedeni vykonu.

Zaci nesmi provadét samostatné zadné odborné ¢&innosti bez dohledu vyuéujicich nebo
zdravotnického ¢i jiného povéreného pracovnika. V piipad¢ odborného pochybeni je zak
povinen tuto udélost ihned ohlasit vyucujicim nebo zdravotnickému ¢i jinému povérenému
pracovnikovi, a to i v pfipad¢, je-li zadan o mlceni.

K pracovnikim zdravotnického a nezdravotnického zafizeni, K pacientim a klientim se
chovaji zdvotile, jsou ochotni, obétavi a iniciativni. V pfipadé¢ nedorozumeéni s pacientem,
klientem nebo zaméstnancem si spor nevyfizuji sami, ale ithned oznami celou zalezitost
vyucujicim a pozadaji ji o urovnani.

Pacienty a klienty oslovuji pane, pani a pfijmenim, nikdy o nich nemluvi na vefejnosti nebo
sociadlnich sitich. Nesmi podavat informace o stavu pacienti a klientt telefonicky, pfi
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osobnim kontaktu ani zadnym jinym zpasobem. Nikdy nemluvi s pacientem ¢i klientem 0
vaznosti jeho choroby ani o stavu jinych pacientl a klient. Zachovavaji sluzebni ml¢enlivost.
Nepfijimaji zadné darky, financni obnos, nesmi si vzit zadné jidlo urcené pacientim a
klientdm, ani kdyz je jim nabidnuto.

Béhem pracovni doby dodrzuji ptestavku podle pokynt vyuéujicich nebo povéfeného
pracovnika.

Na Skolnim pracovisti pracuji pod vedenim odpovédnych vyucujicich, bez jejich védomi se
nevzdaluji ani tehdy, jsou-li poslani zaméstnancem pracovisté néco vyfidit.

Neni dovoleno pouzivat mobilni telefon k telefonovani ¢i jinym ¢innostem (napf. pofizovani
audio a videozaznamu) bez souhlasu vyuéujicich, vedeni zdravotnického ¢i socialniho
zafizeni. Za ptipadnou ztratu ¢i poSkozeni mobilniho telefonu nese odpovédnost zak.

Zneuziti 1éka, tiskopisi, razitek a jiného zdravotnického materidlu je zvlast€ zavaznym
porusenim tohoto fadu a ptipadn¢ zaklada také trestni odpovédnost.

Zaci jsou povinni dodrzovat navody k pouZivani technickych zafizeni (napf. vytaht,
sterilizatorti aj.), jsou povinni dodrzovat zasady ochrany zdravi a bezpecnosti prace, se
kterymi byli seznameni pii zahdjeni vyuky predmétl oSetfovani nemocnych, odborny vycvik a
praxe bezpecnostnim technikem zdravotnického nebo nezdravotnického zatizeni.

V piipadé jakéhokoliv tirazu v ramci vyuky na pracovisti praxi je zZak povinen po oSetfeni vse
nahlésit vyucujicim, provede se zapis do knihy tirazi na odd€leni i ve skole.

Pti kontaktu s infek¢nim onemocnénim (hepatitida A, salmonela, covid 19...), musi zék tuto
skute¢nost nahlasit vyucujicim. Dale postupuje podle momentalné platnych hygienickych
nafizeni a podle ordinace svého praktického I¢kare.

§13
Dochazka Zaku do $koly a zpiisob omlouvani absence

Povinnosti zaka je dochédzet do Skoly pravideln€é a vcas podle stanoveného rozvrhu hodin,
zucastiovat se vyucovani vSech povinnych, nepovinnych a volitelnych ptedmétt, do nichz byl
zapsan, a to V jeho prezen¢ni i distan¢ni formé.

Pozdni ptichody se eviduji v tfidni knize a je z nich vyvozen diisledek dle § 27 Skolniho fadu.
Nemuze-li se zak zucastnit vyuCovani z pfi¢in predem znamych, pozadd o uvolnéni
Z vyucovani:

a) najednu vyucovaci hodinu piislusného vyucujiciho.

b) na dvé a vice hodin aZ jeden vyucovaci den tiidniho ucitele

€) nadva a vice dni feditelku $koly prostiednictvim tfidniho ucitele

Vzdy predlozi téidnimu uciteli zdivodnénou Zadost o uvolnéni z vyucovani (podepsanou
zakonnym zastupcem, neni-li plnolety). Vicedenni planovand netcast zdka nebude
povolovéana v dob¢ souvislé odborné praxe. Absence z rodinnych divodl véetn€ jednodennich
musi byt v omluvence vzdy specifikovana.

Neztcastnil-li se zak vyucovani z diivodu, které nemohl predvidat, zdkonny zastupce (zletily
zak sdm) oznami tfidnimu uciteli do 2 dnt divod a ptredpokladanou dobu trvani absence.
Kazda absence musi byt omluvena prostiednictvim elektronického systému skoly Edupage.
Nepfitomnost nezletilého Zzdka omlouva zdkonny zastupce, zletily Zdk omlouva svou
nepfitomnost sam. Zak omlouva svoji nepfitomnost na praxi vsouladu s § 12 bodem
2.V odiivodnénych piipadech muze tfidni ucitel doporucit jako soucast omluvenky potvrzeni
osetfujiciho lékare. Odivodnénost v jednotlivych piipadech posuzuje teditel Skoly. Toto
pravidlo plati jak pro prezen¢ni, tak pro distan¢ni formu vyuky.
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Odchod 7zaka ze S$koly musi byt povolen tfidnim ucitelem/ ulitelkou, neni-li
piitomen/piitomna, pak zastupcem feditele Skoly, feditelem nebo jinym vyucéujicim, ktery
zaka zna. V pfipadé nahle vzniklé nevolnosti ¢i trazu opousti zak Skolu pouze v doprovodu
zletilé osoby, kterou ur¢i vyucujici, teditel ¢i zastupce feditele Skoly, nebo je pfivolana
zdravotnickd pomoc.

Lékatské prohlidky, které nejsou akutni, se snazi zak absolvovat po dohod¢ s Iékafem v dobé
mimo vyucovani.

Absence v jednotlivych pifedmétech vyssi nez 25 % ma za nasledek hodnoceni zaka
v néhradnim terminu podle § 17 Skolniho ¥adu.

Ve vyjimecnych ptipadech, je-li absence vyssi nez 25 % Vv jednotlivych pfedmétech, miize byt
povoleno individualni pfezkouseni zameskaného uciva. O téchto ptipadech rozhoduje feditel
Skoly po konzultaci s vyucujicim daného pfedmétu a zakem, popf. se zadkonnym zistupcem
nezletilého zéka.

Jako preventivni opatieni proti vysoké absenci zakt skola doporucuje omlouvani absence nad
20 % potvrzenim od Iékare.

V pfedmétu odborny vycvik, oSetfovani nemocnych a praxe je povolena absence 15%. Béhem
souvislé praxe (odborné praxe) je povoleno chybét jeden den. Pokud zak piekroci vyse
uvedené limity, musi si praxi nahradit. V ptipad¢€, Ze se tak nestane do konce ptislusného
pololeti, nemize byt zpraxe klasifikovan. Klasifikace probéhne az po absolvovani
ptedepsaného poétu hodin. Vypocet absence se provadi ke dni uzavieni klasifikace daného
pololeti. U 4. ro¢niku oboru Prakticka sestra a 2. roéniku Socialni ¢innost se vypocet absence
na praxi za 2. pololeti provadi k 31. bfeznu. U 3. ro¢niku oboru OSetfovatel/ka se vypocet
absence v odborném vycviku za 2. pololeti provadi k 30 dubnu. Vypocet absence na souvislé
praxi se provadi po ukonceni této praxe.

Pokud zdk v predmétu télesnd vychova necvi¢i, dolozi divody od lékare. V ptipade, Ze
nedolozi divody od lékate, musi se aktivné ucastnit hodin télocviku minimalné z 60%.
Neomluvenou nepfitomnost do sou¢tu 10 vyucovacich hodin fesi se zdkonnym zastupcem
nezletilého zéka nebo se zletilym zakem tfidni ucitel formou pohovoru. V pifipadé delsi
neomluvené nepfitomnosti fesi situaci se zdkonnym zastupcem nezletilého zaka nebo se
zletilym zakem tiidni uéitel s vychovnym poradcem, pokud feditel $koly neur¢i jinak. V obou
ptipadech jsou ze situace vyvozeny disledky formou vychovného opatieni nebo zvySenym
stupném hodnoceni chovani.

Jestlize se zak neucastni po dobu nejméné 5 vyucovacich dnl vyuCovani a jeho neucast neni
omluvena, vyzve teditel Skoly pisemné zletilého zaka nebo zakonného zastupce nezletilého
zaka, aby neprodlené dolozil divody zakovy nepfitomnosti. Jinak bude Zdk posuzovan, jako
by vzdélavani zanechal. Zak, ktery do 10 dnti do dorugeni vyzvy do $koly nenastoupi nebo
nedolozi diivod nepfitomnosti, se posuzuje, jako by vzdélavani zanechal poslednim dnem této
lhity. Timto dnem prestava byt zakem $koly.

Reditel $koly miize uvolnit 7ika v pfedmétu télesna vychova na zékladé pisemného
doporudeni registrujiciho praktického lékafe nebo odborného lékafe. Zadost o uvolnéni
podava zak vzdy k jednomu pololeti.

V obdobi Skolniho vyucovani, kdy je ukoncena vyuka v poslednim ro¢niku vzdélavani, jiz zak
Skolu nenavstévuje (pokud nekona skolou stanovené aktivity). Pfitomnost zdka ve Skole
v obdobi po ukonceni vyuky v poslednim ro¢niku upravuje harmonogram maturitni a
zaveérecné zkousky.
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§14
Postup do vyssiho ro¢niku a opakovani ro¢niku

Do vyssiho ro¢niku postoupi zdk, ktery na konci druhého pololeti ptislusného ro¢niku prospél
ze vSech povinnych piredméta.

74k, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvyse ze dvou povinnych piedmétil, nebo
zak, ktery neprospél na konci prvniho pololeti nejvyse ze dvou povinnych predméti
vyucovanych pouze v prvnim pololeti, koné z té€chto predméti opravnou zkousku nejpozdéji
do konce pfislusného Skolniho roku (tj. 31. srpna) v terminu stanoveném feditelem Skoly.
Opravné zkousky jsou komisiondlni.

74k, ktery nevykona opravnou zkousku tsp&$né nebo se k jejimu konani nedostavi a nedolozi
pisemnou omluvu do tii pracovnich dnt, neprospél. Uzna-li feditel skoly ditvod omluvy,
stanovi zédkovi ndhradni termin opravné zkousky nejpozd€ji do konce zafi nasledujiciho
Skolniho roku.

74k, ktery na, konci $kolniho roku neprospéje nebo nemiize byt hodnocen, mize pozadat
feditele $koly o opakovani ro¢niku. Reditel $koly rozhodne na zakladé pisemné Zzadosti
zletilého zaka nebo zdkonného zastupce nezletilého zdka a po posouzeni dosavadnich
studijnich vysledkd a diivodl uvedenych v zadosti.

Zakovi miize byt povoleno opakovani roéniku za dobu studia pouze jednou.

§15
PreruSeni a zanechani vzdélavani

Reditel $koly mize Zakovi pierudit vzdélavani, a to na dobu nejvyse dvou let. Po dobu
preruseni vzdélavani zak neni zakem Skoly. Po uplynuti preruseni vzdélavani pokracuje zak
v tom roéniku, ve kterém bylo vzdélavani preruieno. Reditel $koly na Zadost ukonéi preruseni
vzdelavani i pred uplynutim doby pieruseni, nebrani-li tomu zavazné dtvody.

Reditel §koly je povinen pierusit vzdélavani zakyni z divodi t&hotenstvi, jestlize praktické
vyucovani probiha na pracovistich zakazanych t€hotnym zenam a matkam do konce devatého
mesice po porodu, nebo jestlize vyuovani podle Iékarského posudku ohrozuje téhotenstvi
zakyné.

74k mize zanechat vzdélavani na zakladé pisemného sdéleni doru¢eného fediteli koly.
Soucasti sdéleni nezletilého zaka je souhlas jeho zakonného zastupce.

Hodnoceni vysledki vzdélavani a pravidla pro udélovani a ukladani vychovnych opatieni

)
(2)

§16
Obecna pravidla hodnoceni

Ve vychovné vzdélavacim procesu se uskuteCnuje hodnoceni pribézné a hodnoceni
vzdélavani na vysveédceni, které je vyjadieno klasifikaci.

Prospéch zéka v jednotlivych vyucovacich predmétech je hodnocen témito stupni:

1 — vyborny

2 — chvalitebny

3 — dobry

4 — dostatecny

5 —nedostatecny
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Pokud je zak z n€kterého predmétu zcela uvolnén, uvede se na vysvédceni piislusného
predmétu slovo ,,uvolnén*.

Chovani zaka je hodnoceno témito stupni:
1 — velmi dobré

2 —uspokojivé

3 — neuspokojivé

Celkovy prospéch zéka je hodnocen:
prospél s vyznamenanim

prospél

neprospél

74k je hodnocen stupném:

a) ,prospél s vyznamendnim “, neni-li v zadném povinném predmétu hodnocen pti celkové
klasifikaci stupném horsim nez ,,chvalitebny®, primér z povinnych predméti nema horsi
nez 1,5 a jeho chovani je velmi dobré¢;

b) ,prospél“, neni-li v zadném z povinnych pfedmétti hodnocen pii celkové klasifikaci
stupném ,,nedostatecny*;

C) ,.neprospél”, je-li v nékterém povinném predmétu hodnocen pii celkové klasifikaci
stupném ,,nedostatecny*.

Pfi celkovém hodnoceni piihlizi u€itel k individualnim zvlaStnostem Zaka i k tomu, Ze zak
mohl v pribéhu klasifikaéniho obdobi zakolisat v ucebnich vykonech pro urlitou
indispozici.

Do vyssiho ro¢niku postupuje zak, ktery pti celkovém hodnoceni na konci druhého pololeti
nebo pii opravnych zkouskach dosahl stupné hodnoceni alespon "prospél".

Ma-li zak nebo jeho zakonny zastupce pochybnosti o spravnosti hodnoceni v jednotlivych
predmétech na konci prvniho nebo druhého pololeti, mize do tfi pracovnich dnti ode dne,
kdy bylo Zzakovi vydano vysvédceni, pozadat fteditele Skoly o jeho komisionalni
prezkouseni; je-li vyucujicim daného predmétu feditel skoly, miize zastupce zaka pozadat o
komisionalni prezkouseni piislusny krajsky uUrad. Komisionalni piezkouseni se kona
nejpozdéji do 14 dnti od doruceni zadosti nebo v terminu dohodnutém zletilym zakem nebo
zakonnym zastupcem nezletilého zaka.

Reditel $koly maze Z4kovi, ktery na konci druhého pololeti neprospél nebo nemohl byt
hodnocen, povolit opakovani ro¢niku po posouzeni jeho dosavadnich studijnich vysledki
a divodii uvedenych v zadosti. Pisemnou zadost o opakovani ro¢niku podava zletily zak
nebo zakonny zastupce nezletilého zaka. Soucasti zadosti je i podpis nezletilého zaka.

V zavére¢nych ro¢nicich obord Prakticka sestra a Socialni ¢innost absolvuje kazdy zak
povinné minimalné tii pretesty formou didaktického testu z predmétt AJ a CJ.

Pro hodnoceni zakd v oboru Praktickd sestra a Socidlni ¢innost z Ceského jazyka a
anglického jazyka je pro stanoveni vysledné zndmky vyuzivano vazeného priméru.
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§17
Nahradni termin hodnoceni

Nelze-li zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, uréi feditel $koly pro jeho hodnoceni
nahradni termin tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdé€ji do dvou
meésicil po skonceni prvniho pololeti. Neni-li mozné zaka hodnotit ani v nahradnim terminu,
74k se za prvni pololeti nehodnoti.
Nelze-li zaka hodnotit na konci druhého pololeti, ur¢i feditel skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do
konce zaii nasledujiciho $kolniho roku. Do doby hodnoceni navstévuje zak nejblizsi vyssi
ro¢nik. Neni-li zdk hodnocen ani v tomto terminu, neprosp¢l.
Zkouska se kond v rozsahu uciva piislusného pololeti, za které nebyl zdk hodnocen.
Termin, obsah, forma zkouSky a pravidla hodnoceni jsou Zdkovi sdélena prokazatelnym
zpusobem. Informace o hodnoceni v ndhradnim terminu jsou soucasné sdélena pisemné
prostiednictvim IS Edupage i zakonnému zastupci nezletilého Zéaka.
Pokud se zdk ve stanoveném terminu ke zkouSce nedostavi a svou nepfitomnost pisemné
omluvi zkousejicimu nejpozdé€ji do tfi pracovnich dnii, ma pravo konat zkousku v druhém
nahradnim terminu.
Pokud se zak ke zkousce bez omluvy nedostavi v prvnim nebo ve druhém terminu, hodnoti
se Vv prislusném piredmétu znamkou nedostatecnou.
Hodnoceni v ndhradnim terminu provadi vyucujici daného predmétu.
Hodnoceni v ndhradnim terminu je soucasné€ vyslednou klasifikaci na vysvédceni.
§18
Hodnoceni ve vyucovacich pfedmétech a pii maturitni zkousce

Pti hodnoceni vysledkt zakil ve vyucovacich pfedmétech a pti maturitni zkousce se hodnoti:
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1 —

ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni poznatkt, faktli, pojmt, definic, zakonitosti a vztahd a
dovednost je vyjadrit

kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat pozadované intelektudlni a motorické
¢innosti

dovednost uplatiiovat osvojené poznatky pii feSeni ukold, pii vykladu a hodnoceni
spoleCenskych a prirodnich jevl a zakonitosti

schopnost vyuzivat a zobectiovat zkuSenosti a poznatky ziskané pii praktickych ¢innostech
kvalita mysleni, pfedev$im jeho logika, samostatnost a tvofivost

aktivita v pfistupu k ¢innostem, zdjem o n¢ a vztah k nim

presnost, vystiznost a odborna i jazykova spravnost ustniho a pisemného projevu

kvalita vysledk ¢innosti

schopnost ziskavat informace prostfednictvim informacnich a komunikacnich technologii

§19
Kritéria stupiii prospéchu

vyborny: Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti uceleng,

pfesné a plné chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava pozadované intelektudlni a praktické

¢innosti. Samostatné a tvofiveé uplatituje osvojené poznatky a dovednosti pti feSeni teoretickych a

praktickych ukold, pti vykladu a hodnoceni jevi a zékonitosti. Mysli logicky spravné, aktivné, tvofive



a samostatné pristupuje k zadanym ukoltim. Jeho Gstni a pisemny projev je spravny, piesny a vystizny.
Graficky projev je pfesny a esteticky. Je schopen samostatné studovat vhodné texty.

2 — chvalitebny: Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté
uceleng, pfesné a Upln€. Pohotoveé vykondvd pozadované intelektudlni a praktické Cinnosti.
Samostatné a produktivné nebo podle mensich podnétd ucitele uplatiiuje osvojené poznatky a
dovednosti pii feseni teoretickych a praktickych ukold, pti vykladu a hodnoceni jevil a zakonitosti.
Mysli spravng, logicky a tvofivé. Ustni a pisemny projev miva mensi nedostatky ve spravnosti,
pfesnosti a vystiznosti. Graficky projev je esteticky, bez vétsich neptesnosti. Je schopen samostatné
nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

3 — dobry: Zak ma v ucelenosti, piesnosti a tplnosti osvojeni pozadovanych poznatki, faktd,
pojmi, definic a zdkonitosti nepodstatné mezery. Pfi vykonavani pozadovanych intelektudlnich a
praktickych ¢innosti projevuje nedostatky. Podstatnéjsi nepfesnosti a chyby dovede za pomoci ucitele
korigovat. V uplatilovani osvojovanych poznatkli a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych
ukolt se dopousti chyb. Uplatituje poznatky a provadi hodnoceni jevl podle podnéti ucitele. Jeho
mysleni je vcelku spravné, ale malo tvofivé, v jeho logice se vyskytuji chyby. V ustnim a pisemném
projevu mé nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti, graficky projev je mén¢ esteticky a ma
mensi nedostatky. Je schopen samostatné studovat podle navodu ucitele.

4 — dostateény: Zak ma v ucelenosti, pfesnosti a uplnosti osvojeni pozadovanych poznatki
zavazné mezery. Pti provadéni pozadovanych intelektualnich a praktickych ¢innosti je malo pohotovy
a ma vetsi nedostatky. V uplatiiovani osvojenych poznatkli a dovednosti pfi feSeni teoretickych a
praktickych ukolt se vyskytuji zavazné chyby. Pti vyuzivani poznatki pro vyklad a hodnoceni jevi je
nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zavazné chyby, mysleni neni tvofivé. Jeho ustni a
pisemny projev ma vazné nedostatky, graficky projev je malo esteticky. Zavazné chyby dovede zak s
pomoci ucitele opravit. Pfi samostatném studiu ma velké té€zkosti.

5 — nedostatedny: Zak si pozadované poznatky neosvojil ucelend, presné a GpIng, ma v nich
zavazné a znacné mezery. Jeho dovednost vykonavat pozadované intelektualni a praktické ¢innosti ma
velmi podstatné nedostatky. V uplatitovani osvojenych védomosti a dovednosti pii feSeni teoretickych
a praktickych ukol se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pti vykladu a hodnoceni jevl a zakonitosti
nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji
se u n¢ho casté logické nedostatky. V ustnim a pisemném projevu ma zdvazné nedostatky ve
spravnosti, presnosti i vystiznosti. Chyby zak nedovede opravit ani s pomoci ucitele.

§20
Kritéria stupiii hodnoceni v pfedmétu oSetfovani nemocnych, odborny vycvik,
oSetiovatelska praxe a pii praktické maturitni zkousce

Pfi hodnoceni se zohlednuje: celkova pracovni aktivita — schopnost zorganizovat si praci,
komunikace s nemocnym a zdravotnickym tymem, navazani kontaktu s pacientem, schopnost empatie,
teoretickd pfipravenost, spravna volba a pfiprava pomicek k vykontim, prace s informacemi o
nemocném — zajem a ziskavani informaci, pozorovaci schopnost, shromazd’ovani informaci, stanoveni
osetfovatelskych problémi, realizace oSetfovatelského planu. volba spravnych pracovnich postupt,
manudlni zrucnost, dodrzovani BOZP a PO. Vyslednd znamka se tvoii dle nasledujicich
hodnoticich kritérii:



Hodnocené oblasti

Pocet dosazenych bodu

1. Celkova pracovni aktivita — schopnost zorganizovat si praci.

10

2. Komunikace s nemocnym a zdravotnickym tymem, navazani 15
kontaktu s pacientem, schopnost empatie, teoreticka pfipravenost.

3. Teoreticka pripravenost. 15

4. Spravna volba a pfiprava pomticek k vykontim. 10

5. Prace sinformacemi 0 nemocném — zajem a ziskavani 15
informaci, pozorovaci schopnost, shromazdovani informaci,
stanoveni oSetfovatelskych problémd.

6. Realizace oSetfovatelského planu, volba spravnych 20
pracovnich postupii, manualni zruc¢nost.

7. Dodrzovani BOZP a PO. 15

Celkem 100

Ptevod bodt na klasifikaci

Znamka Pocet dosazenych bodl %

1 88-100 88-100

2 75-87 75-87

3 63-74 63-74

4 50-62 50-62

5 <50 <50




§21
Kritéria stupiiii prospéchu v pif‘edmétu praxe a pii praktické maturitni zkousce (obor
Socialni ¢innost)

Oblasti hodnoceni:

(1) Dodrzovani pracovni doby

(2) Vztah k praci

(3) Organiza¢ni schopnosti, planovani individualni, kratkodobé, dlouhodobé
(4) Technika a postup pii provadéni odbornych vykont

(5) Piistup ke klientim

(6) Uroveii spolegenské a odborné komunikace, komunikace s klientem
(7)  Schopnost propojeni teorie s praxi

(8) Dodrzovani zasad ochrany a bezpecnosti pti praci (BOZP)

(9) Osobni uprava

(10) Vedeni dokumentace a deniku Praxe

(11) Schopnost vyhledani pecovatelskych problému

1 — vyborny: Zak ptichazi na pracovisté ve stanovenou dobu kontroly, dodrZuje stanoveny &as na
prestavku na pracovisti, z pracovisté¢ neodchazi. Pfi neptitomnosti se v€as a fadné omluvi telefonicky
vedouci ucitelce a v daném zatizeni. Je aktivni ve vyhledavani a realizaci potfeb klientli, nevyhyba se
¢innostem souvisejicim se zakladni péci o klienty. Pracuje samostatné a promys$lené, dobfe si planuje
a organizuje sled jednotlivych ¢innosti uvedenych v KPP. Zna ucel, indikaci a zasady pecovatelskych
postupll, pfipravi si vS§echny pomucky dle pecovatelskych standardd, pracuje rychle a zruéné. Ma
laskavy, citlivy a ohleduplny pfistup ke klientim, je empaticky. Samostatné aktivizuje Klienta.
Komunikace ma odbornou a spole¢enskou troven, ptijimané informace dokaze pohotové zpracovat,
vhodné komunikuje s klientem. Propojuje teoretické poznatky s praxi. Dodrzuje zasady BOZP,
pouziva ptedepsané ochranné pomicky. Je vzdy upraven podle pozadavki. Ma prehledné vedenou
piedepsanou dokumentaci a denik Praxe, vzdy vc€as splnéné ukoly. Umi rozpoznat potfeby klienti,
urcit aktualni problém a v ramci svych kompetenci na néj adekvatné reagovat. Umi z celkového stavu
klientd odvodit potencialni problém a navrhnout adekvatni intervenci.

2 — chvalitebny: Zak piichazi na pracovi§té ve stanovenou dobu kontroly, dodrzuje stanoveny &as
na prestavku na pracovisti, z pracovisté neodchazi. Pti nepfitomnosti se neomluvi vcas. Obcas se
projevi drobné nedostatky ve vyhledavani a realizaci potfeb klientl, nevyhyba se c¢innostem
souvisejicim se zakladni pé¢i o klienty. Pracuje samostatné, planuje a organizuje sled jednotlivych
¢innosti uvedenych v KPP s drobnymi nepiesnostmi, vyskytuji se drobné nedostatky pii uréeni priorit
oSetfovatelské péce. Zna ucel, indikaci a zasady peCovatelskych postupti s drobnymi nedostatky.
Pfipravi si vSechny pomticky, ¢innosti provede s mensimi technickymi chybami. Ma laskavy, citlivy a
ohleduplny pristup ke klientim, klienty aktivizuje az po upozornéni. Komunikace ma spolec¢enskou
uroven, v odborném vyjadiovani jsou nepiesnosti, vhodn€ komunikuje s klienty. Pfijimané informace
dokaze s drobnou pomoci zpracovat. Propojuje teoretické poznatky s praxi s mensi nejistotou. Jevi
zajem zlepsit tyto schopnosti. Zasady BOZP obcas nedodrzi, pouziva predepsané ochranné pomucky s
obcasnym pripomenutim. Obcas nektery pozadavek v osobni Gpravé s omluvou nedodrzi, ale sam se
aktivné domluvi na napravé. Ma pirehledné vedenou piedepsanou dokumentaci a denik Praxe, obcas
zapomene splnit tkol. Umi rozpoznat potieby klienttl, s pomoci vyucujici uréit aktualni peCovatelsky
problém a v ramci svych kompetenci na néj adekvatné reagovat.



3 — dobry: Zak ma ob&asné zpozdéni v dobé& kontroly nebo zahajeni vyuky na pracovisti, dodrzuje
¢as na prestavku na pracoviSti, z pracovi$té neodchazi. V piipadé nepfitomnosti se Casto vcas
neomluvi telefonicky vedouci ucitelce nebo v daném zatizeni. Na potieby klienti musi byt nekdy
upozornén. Nekterym c¢innostem se vyhybd. Pracuje samostatné podle standardniho systému,
nepromys$li organizaci prace, ukoly pecovatelské péce jsou plnény s casovym prodlenim. S
neptesnostmi zna ucel, indikaci a zasady pecovatelskych postupili. Pfipravi si vétSinu pomiicek,
odborné vykony technicky zvladne, ale ptisobi nejisté a neptesvédciveé, provedeni vykonu je pomalé
nebo vahavé. Postoj ke klientiim postrada individualni pfistup, je empaticky, ale jedna neptesvedcive,
aktivizuje klienty pouze po upozornéni. V komunikaci je ostychavy, rozhovor s klientem navazuje
pouze, kdyZ je sledovan, pfijimanym informacim rozumi, mé problémy s vyjadiovanim na odborné
urovni. Teoretické poznatky si dokéze dat do souvislosti s praxi za pomoci vyucujiciho. V dodrzovani
zasad BOZP jsou nedostatky, pfedepsané ochranné pomiicky mu musi byt Casto pfipomenuty.
Nedostatky v osobni Upraveé se opakuji a domluveny termin na napravu musi vyucujici pfipominat.
Predepsana dokumentace a denik Praxe jsou vedené ptehledn€, jsou v nich vSak nepfesnosti a
nedostatky. Opakované zapomene splnit ukol. Umi rozpoznat potieby klientdl, s pomoci vyucujici
urcit aktudlni pecovatelsky problém a v ramci svych kompetenci na n€j s dopomoci adekvatné
reagovat.

4 — dostateény: Zak ma Casté zpozdéni v dobé kontroly nebo zahajeni vyuky na pracoviiti,
nedodrzuje Cas na prestavku nebo odchazi bez dovoleni v dobé€ prestavky z pracovisté. V piipade
neptitomnosti se neomluvi telefonicky vedouci ucitelce nebo v daném zatizeni. Pracuje bez zjevného
zajmu, nékterym Cinnostem se zamérné vyhyba. Pfes upozornéni nereaguje na nékteré zjisténé potieby
klientd. Pracuje nesamostatné, nedokaze spravné naplanovat jednotlivé ¢innosti peCovatelské péce, je
tteba pfipominat v€asné plnéni casovanych ukolt, zpracovani KPP mé zdvazné nedostatky. Neptesne
vysvétli ucel a indikaci odbornych vykond, je nutné mu pfipomenout pomtcky, pracovni postup
pusobi neusporadané, neefektivné. Ma potize pfi navazovani kontaktu s klientem, jevi znamky
lhostejnosti viici klientovi, neni empaticky, chova se netaktné. Komunikaci omezuje jen na
nejnutnéjsi, vykazuje neschopnost adekvatni komunikace s klientem vzhledem k jeho stavu, Casto
potfebuje ptijimané informace vysvétlit, odbornou terminologii nepouziva. V teoretické oblasti jsou
hluboké neznalosti, za velké pomoci vyucujiciho je dokdze dat do souvislosti s praxi. V dodrzovani
zasad BOZP jsou nedostatky, pfedepsané ochranné pomicky mu musi byt pfipomenuty a Casto
pomiicky BOZP chybi. Nedostatky v osobni upraveé nejsou ve stanoveném terminu napraveny. Osobni
uprava zaka neodpovida pozadavklim, ve vice jak polovin€ dochazky v ur¢eném zatizeni. Pfedepsana
dokumentace a denik Praxe jsou vedené neptehledné, jsou v nich Casto nepfesnosti ¢i nedostatky,
ulozené ukoly neplni. Nedokdze samostatné rozpoznat potfeby klientli, ur¢it aktudlni pecovatelsky

problém a v ramci svych kompetenci na néj adekvatné reagovat.

5 — nedostateény: Zak ma opakované zpozdéni v dobé kontroly nebo zahajeni vyuky na pracovisti,
nedodrzuje Cas na prestavku nebo odchazi z pracovisté bez dovoleni vyucujici nebo povéfeného
pracovnika. UmysIné se vyhyba praxi, v piipadé absence se neomluvi. Celkové vystupovani jevi
znamky tnikového chovani. Pracuje bez zjevného zajmu, nékterym ¢innostem se zamérné vyhyba, ¢i
je nesplni. Ani pfes upozornéni nereaguje na zjiSt€né potieby klienti. Nema pracovni systém,
nedokaze jednotlivé ¢innosti naplanovat, pracuje nesamostatné, jednotlivé Cinnosti pecovatelské péce
je tieba Casto pfipominat, KPP ma vyrazné nedostatky. Nedokaze vysvétlit tcel a indikaci odbornych
vykond, je nutné mu pfipomenout vétSinu pomicek. Provedeni pracovniho postupu ¢ini zaku vyrazné
problémy, organiza¢né a technicky jej nezvlada, dopousti se zavaznych chyb. Nepracuje dle zasad
pecovatelskych standardd. Pristup ke klientim neodpovida etickym normam pracovnika v socialnich
sluzbach, porusuje prava klientd. Komunikaci se vyhyba, omezuje ji jen na nejnutnéj$i i za cenu
nejasnosti, ¢asto potiebuje pfijimané informace vysvétlit, odbornou terminologii nepouziva. V



teoretické oblasti jsou hluboké neznalosti, které ani s pomoci vyucéujiciho nedokaze dat do souvislosti
s praxi. V dodrzovani zasad BOZP jsou nedostatky, pfedepsané ochranné pomicky nepouziva. V
osobni tpraveé jsou velké nedostatky, nerespektuje pozadavky. Predepsanou dokumentaci a denik
Praxe nebo jeho ¢ast nenosi, nebo jsou vedené neptehledné. Jsou v nich velké nedostatky, ulozené
ukoly neplni. NedokaZe rozpoznat potieby klientli, neumi vyhledat aktudlni pecovatelsky problém a
reagovat na néj ani s pomoci vyucujici.
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§22
Ziskavani podkladi pro hodnoceni

Podklady pro hodnoceni ziskdvaji vyucujici zejména: soustavnym diagnostickym
pozorovanim zaki, sledovanim jeho vykonid a pfipravenosti na vyucovani, riznymi druhy
zkousek (pisemné, ustni, grafické, praktické, pohybové,) kontrolnimi pisemnymi pracemi,
analyzou vysledkdl riznych Cinnosti zakl, konzultacemi s ostatnimi vyucujicimi a podle
potieby i psychologickymi a zdravotnickymi pracovniky.

74k musi mit z kazdého piedmétu, alesponn dvé znamky za kazdé pololeti, z toho nejméné
jednou za Gstni zkouseni. Znamky ziskavaji vyucujici prubézné béhem celého klasifikacniho
obdobi. Neni ptipustné ustn¢ piezkuSovat zdky koncem klasifikacniho obdobi z latky celého
tohoto obdobi.

Zkouseni je provadéno zasadné pred kolektivem tfidy, nepfipustné je individualni
ptezkusovani po vyucovani v kabinetech. Vyjimka je mozna jen pii diagnostikované vyvojové
poruse, kdy je tento zptsob doporucen ve zprave psychologa.

Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdého hodnoceni, hodnoceni zdlvodiiuje a poukazuje na
klady a nedostatky hodnocenych projevi, vykont, vytvort. Po Gstnim vyzkouSeni oznami
ucitel zakovi vysledek hodnoceni okamzité. Doporucuje se i sebehodnoceni zaka. Vysledky
hodnoceni pisemnych zkousSek a praci a praktickych ¢innosti oznami zdkovi nejpozdéji do 14
dnt. Ucitel sd€luje vSechny znamky, které bere v uvahu pfi celkovém hodnoceni, zdktm i
zastupctim zaka, a to Ustn€ a zejména publikovanim v Edupage minimalné 1x tydné.

Kontrolni pisemné prace a dalsi druhy zkousek rozvrhne ucitel rovnomérné na cely $kolni rok,
aby se nadmérné nenahromadily v urcitych obdobich.

O terminu pisemné zkousky, ktera ma trvat vice nez 25 minut, informuje vyucujici zéky
dostatecné dlouhou dobu pfedem. Ostatni vyucujici o tom informuje formou zapisu do tfidni
knihy. V jednom dni mohou Zaci konat maximalné dvé zkousky uvedeného charakteru.

Ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdém hodnoceni zaka prikaznym zpisobem
v eviden¢nim systému Skoly. Takto miize vzdy dolozit spravnost celkového hodnoceni zaka i
zpisob ziskani znamek (Gstni zkouSeni, pisemné, ...). V ptipad¢ dlouhodobé nepfitomnosti
nebo rozvazani pracovniho poméru v pribéhu klasifikacniho obdobi pteda tento klasifikacni
prehled zastupujicimu uciteli nebo vedeni Skoly.

Vyucujici zajisti zapsani znamek do evidenéniho systému $koly minimalng 1x tydné a ruc¢i za
jejich spravnost. Do eviden¢niho systému Skoly jsou zapisovany nejenom znamky z
jednotlivych predméti, ale také udélena vychovna opatteni a dalsi tidaje o chovani zaka, jeho
pracovni aktivité a ¢innosti ve Skole.

Pii urcovani stupné prospéchu v jednotlivych predmétech na konci klasifikacniho obdobi se
hodnoti kvalita prace a ucebni vysledky, jichz zdk dosahl za celé klasifikacni obdobi. Stupen
prospéchu se neurcuje na zakladeé praméru z hodnoceni za ptislusné obdobi. Vysledna znamka
za klasifikacni obdobi musi odpovidat znamkam, které zak ziskal a které byly sdéleny
rodi¢lim.

Ptipady zaostavani zakd v uceni a nedostatky v jejich chovani se projednaji v pedagogické
rade.
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Na konci klasifika¢niho obdobi, v terminu, ktery ur¢i feditel §koly, nejpozdéji v§ak 24 hodin
pied jednanim pedagogické rady o hodnoceni, zapisi uéitelé ptislusnych predmétu ¢islici
vysledky celkového hodnoceni do evidencniho systému Skoly a pfipravi navrhy na umoznéni
opravnych zkousek, na hodnoceni v ndhradnim terminu apod.
Informace o prospéchu a chovani zaka jsou rodi¢tim k dispozici v eviden¢nim systému skoly
Edupage.
V ptipadé¢ mimoiadného zhorSeni prospéchu zaka informuje rodice tiidni ucitel bezprostiedné
a prokazatelnym zptisobem.
Pokud je hodnoceni zaka stanoveno na zakladé pisemnych nebo grafickych praci, vyuéujici
tyto prace uschovavaji po dobu, béhem které se hodnoceni zdka urcuje nebo ve které se k ni
mohou zdkonni zéstupci zaka odvolat - tzn. cely Skolni rok vcetné hlavnich prazdnin, v
ptipadé zakt s odlozenym hodnocenim nebo opravnymi zkouskami az do 30. 10. dalsiho
Skolniho roku. Opravené pisemné prace musi byt pfedlozeny vSem zakiim a na pozadani ve
Skole také rodictm.
Vyucujici dodrzuji zasady pedagogického taktu, zejména nehodnoti Zaky ihned po jejich
navratu do Skoly po nepfitomnosti dels$i nez jeden tyden, ti¢elem zkouSeni neni nachézet
mezery ve védomostech zaka, ale hodnotit to, co umi, ucitel hodnoti jen probrané ucivo, pied
provétovanim znalosti musi mit zaci dostatek ¢asu k nauceni, procviceni a zaziti uciva.
Vsichni vyucujici jsou povinni seznamit se s doporu¢enim psychologickych vySetfeni, které
maji vztah ke zptsobu hodnoceni Zéka a zptisobu ziskavani podkladt. Udaje o novych
vySetfenich jsou soucasti zpravy vychovného poradce na pedagogické radé a jsou vsem
vyucujicim k dispozici v Edupage.
§23
Hodnoceni vysledki vzdélavani pri distanénim zptsobu vyuky

Pfi distan¢nim vzdélavani, zajistovaném jakoukoli formou, zak vzdy dostane zpétnou vazbu o
vysledcich svého vzdélavani a plnéni zadanych ukolu.
Je doporuceno uplatnovat principy formativniho hodnoceni. Vyuzivano je vSak piedevSim
hodnoceni klasifikaénim stupném. Po uzavieni urcitych celkd uciva je doporuceno vyuzit
sumativniho hodnoceni vysledkt zdka. Rovnéz je vyuzivan systém hodnoceni pomoci testil a
pisemnych praci on-line formou (Edupage, Teams).
Ustni zkouseni probiha v platformé Microsoft Teams se zapnutou kamerou.
Vysledky vzdélavani prezen¢ni formou jsou dokladany i pisemnymi pracemi zaka (testy,
provérky), toto je mozné i pii distancni vyuce. Je mozné vysledky prace zaka ukladat ve
formé osobniho portfolia, v listinné, nebo digitalni podobé.
Zapojeni zaka ¢i nedostacujici mira zapojeni do distan¢ni vyuky se neodrazi v hodnoceni
klasifikaénim stupném.
Zakonni zastupci nezletilych zakt jsou o vysledcich hodnoceni Zaka pii distanénim
vzdélavani informovani obdobné jako u prezencni vyuky.
§24
Opravné zkousky

74k $koly, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvyse ze dvou povinnych piedméta,
nebo zak, ktery neprospél na konci prvniho pololeti nejvyse ze dvou povinnych predmétu
vyucovanych pouze v prvnim pololeti, kona z téchto predméti opravnou zkousku nejpozdéji
do konce ptislusného Skolniho roku v terminu stanoveném feditelem skoly.
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74k, ktery nevykond opravnou zkousku sp&$né nebo se k jejimu konani nedostavi, neprospél.
Ze zavaznych divodd muze feditel Skoly Zakovi stanovit nahradni termin opravné zkousky
nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho Skolniho roku.

Opravné zkousky jsou zkousky komisiondlni.

§25
Komisionalni zkouSka

Komisionalni zkousku kona zak v téchto piipadech:

a. kona-li opravné zkousky,

b. pozada-li zletily Zak nebo zakonny zastupce nezletilého Zaka o jeho komisionalni

ptezkouseni z diivodi pochybnosti o jeho sprdvnosti hodnoceni.

Reditel $koly nafidi komisionalni prezkouSeni Zaka, jestlize zjisti, 7e vyudujici porusil
pravidla hodnoceni.
Termin komisionalniho prezkouseni stanovi feditel skoly bez zbytecného odkladu.
Komise pro komisionalni zkousky je nejméné tficlenna. Jejim piedsedou je feditel Skoly nebo
jim povéteny ucitel, zkousejici ucitel vyucujici Zaka daného pfedmétu a piisedici, ktery ma
odbornou kvalifikaci pfibuzného piredmétu. Pokud je feditel Skoly zaroven vyucujicim,
jmenuje piedsedu piislusny krajsky ufad. Cleny komise jmenuje feditel $koly. Vysledek
zkousky vyhlasi predseda vefejné v den konani zkousky.
V ptipad€ pochybnosti o spravnosti hodnoceni zaka podle odstavce 1 pism. b) nebo odstavce
2 muze byt zak v prislusném pololeti z daného pfedmétu komisiondlné zkousen pouze jednou.
Komisionalni zkousku mtize zak konat v jednom dni nejvyse jednu.

§26
Hodnoceni chovani

Hodnoceni chovani zakli navrhuje tfidni ucitel po projednani s uciteli, ktefi ve tfidé vyucuji,
a s ostatnimi uciteli a rozhoduje o ném feditel po projednani v pedagogické rade. Pokud tiidni
ucitel tento postup nedodrzi, maji moznost podat nadvrh na pedagogické rade i dalsi vyucujici.
Kritériem pro hodnoceni chovani je dodrzovani pravidel chovani (Skolni tad), vcetné
dodrzovani ostatnich pravidel béhem klasifikaéniho obdobi.

Kritéria pro jednotlivé stupné hodnoceni chovani jsou nasledujici:

Stupefi 1 (velmi dobré) Zak uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni vnitiniho fadu

Skoly. Méné zavaznych piestupkil se dopousti ojedinéle. Zak je vsak piistupny vychovnému puisobeni

a snazi se své chyby napravit.

Stupeii 2 (uspokojivé) Chovani zéka je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi vnitiniho

tadu $koly. Zak se dopusti zavazného piestupku proti pravidlim slusného chovani nebo vnitinimu
tadu Skoly; nebo se opakované dopusti mén¢ zavaznych prestupkil. Zpravidla se pres datku tfidniho
ucitele Skoly dopousti dalSich ptestupkd, naruSuje vychovné vzd€lavaci ¢innost Skoly. Ohrozuje
bezpecnost a zdravi svoje nebo jinych osob.

Stupeii 3 (neuspokojivé) Chovani zaka ve skole je v piikrém rozporu s pravidly slusného chovani.

Dopusti se tak zavaznych ptestupkl proti Skolnimu fadu nebo provinéni, Ze je jimi vazné ohroZzena



vychova nebo bezpe€nost a zdravi jinych osob. Zamérn€ naruSuje hrubym zpisobem vychovné
vzdélavaci ¢innost Skoly. Zpravidla se pies ditku feditele Skoly dopousti dalSich prestupkd.

@)
2

@)

(4)

()

(6)

§27
Vychovna opatieni

Vychovnymi opatienimi jsou pochvaly nebo jind ocenéni a opatieni k posileni kazné.
Reditel §koly mize na zékladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu jiné pravnické
¢i fyzické osoby zékovi po projednani v pedagogické rad¢ udélit pochvalu nebo jiné ocenéni
za mimofadny projev lidskosti, obanské nebo Skolni iniciativy, zasluzny nebo statecny ¢in
nebo za dlouhodobou uspésnou praci.
Tiidni ucitel mize na zaklad¢ vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu ostatnich
vyucujicich zdkovi po projedndni s feditelem Skoly udé€lit pochvalu nebo jiné ocenéni
za vyrazny projev skolni iniciativy nebo za déletrvajici uspésnou praci.
Pfi poruSeni povinnosti stanovenych Skolnim fadem lze podle zavaznosti tohoto poruseni
zakovi ulozit:

a. napomenuti tfidniho ucitele

b. duatku tfidniho ucitele

c. ditku feditele Skoly.
Toto opatieni piedchazi zpravidla pied snizenim stupn€ z chovani. Ttidni ucitel ud€leni dutky
nebo napomenuti neprodlené oznami fediteli 8koly. Reditel $koly ud&luje diitku po projednéni
v pedagogické rad€. Napomenuti a ditky se ud€luji pied kolektivem tfidy nebo Skoly.
Pii posuzovani vychovnych opatieni v souvislosti s pozdnimi ptichody a neomluvenymi
hodinami se zpravidla postupuje takto:

3x napomenuti tfidniho ucitele
Pozdni ptichody 6x datka tfidniho ucitele

8x dutka feditelky skoly

9x a
vice

snizena znamka z chovani

1-3 napomenuti tfidniho ucitele

Neomluvené 4-7 dutka tfidniho uditele

hodiny 8-11 dutka feditelky skoly

ditka teditelky skoly

+ na konci klasifikacniho obdobi 2. stupen z chovani
25a ditka teditelky skoly

vice + na konci klasifikacniho obdobi 3. stupeii z chovani

12-24

Kazdé kazenské opatteni je potieba zvazit a posoudit individualné se zfetelem dosazeni napravy a
ne potrestani.
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Reditel koly nebo tiidni uditel zaznamena vychovné opatieni a divody jeho udéleni do
Edupage.

V souvislosti s pozdnim omlouvanim absence zvlast u zletilych zaku (ktefi maji pravo
si absence omlouvat sami) miZe byt podle zdvaznosti udélena snizena znamka z chovani.
Niceni majetku a zafizeni Skoly — podle zavaznosti je zakovi udélena ditka tfidniho ucitele,
ditka feditelky $koly nebo podminéné vyloudeni ze studia. Zak, piipadné jeho zikonny



zastupce, uvede poskozené misto ¢i véc na vlastni naklady do pivodniho stavu. Nasledné
na konci klasifikacniho obdobi je na pedagogické radé projednan stupen snizené znamky
Z chovani.

§28
Podminéné vylouceni a vylouceni ze Skoly

(1) V piipadé zavazného poruseni povinnosti stanovenych $kolskym zakonem nebo Skolnim
fadem miize feditel Skoly rozhodnout o podminéném vylouceni nebo vylouceni zaka ze skoly.
V rozhodnuti o podminéném vylouceni stanovi feditel Skoly zkuSebni lhitu, a to nejdéle na
dobu jednoho roku. Dopusti-li se zak v pribéhu zkusebni lhity dalsiho zavinéného poruseni
povinnosti stanovenych Skolskym zakonem nebo Skolnim fadem, mize feditel Skoly
rozhodnout o jeho vylouceni.

(2) Zvlasté hrubé slovni a umyslné fyzické utoky zaka vuci pracovnikiim skoly se vzdy povazuji
za zavazné zavinéné poruseni povinnosti stanovenych skolskym zdkonem a skolnim fadem

(3) O podminéném vylouceni nebo vylouceni zaka rozhodne feditel $koly do dvou mésict ode
dne, kdy se o provinéni zadka dozvédél, nejpozdéji vsak do jednoho roku ode dne, kdy se zak
provinéni dopustil. O svém rozhodnuti informuje feditel pedagogickou radu.

§29
Hodnoceni Zaki se specialnimi vzdélavacimi potiFebami

Ditétem, zakem a studentem se specialnimi vzdélavacimi potfebami se rozumi osoba, ktera k
naplnéni svych vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni nebo uzivani svych prav na rovnopravném
zaklad€é s ostatnimi potfebuje poskytnuti podpirnych opatfeni. Podplirnymi opatienimi se rozumi
nezbytné upravy ve vzdélavani a Skolskych sluzbach odpovidajici zdravotnimu stavu, kulturnimu
prostiedi nebo jinym Zivotnim podminkam Zaka. Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami maji
pravo na bezplatné poskytovani podplrnych opatfeni skolou a $kolskym zatfizenim.

Skola vychazi a fidi se v téchto p¥ipadech doporucenimi PPP.

Mgr. Petra Jufenikova, Ph.D.
teditelka Skoly

V Brng, dne 28. 08. 2023
Projednano na pedagogické radé dne 28. 08. 2023
Schvaleno skolskou radou dne 1. 09. 2023



